UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI
CURSO DE LICENCIATURA EM EDUCACAO FISICA
CAMPUS UNIVERSITARIO PROFESSOR BARROS ARAUJO

MAURA ISABEL DE LIMA LUZ

NIVEL DE ATIVIDADE FiSICA E QUALIDADE DE VIDA DE POLICIAIS
MILITARES DO ESTADO DO PIAUI

PICOS-PIAUI
2025




MAURA ISABEL DE LIMA LUZ

NIVEL DE ATIVIDADE FISICA E QUALIDADE DE VIDA DE POLICIAIS
MILITARES DO ESTADO DO PIAUI

Trabalho de Concluséo de Curso apresentado ao curso de
Licenciatura em Educagdo Fisica, da Universidade
Estadual do Piaui, Campus Professor Barros Aradjo,
como requisito final para a obtencdo do titulo de
Licenciado(a) em Educacdo Fisica.

Orientador: Dr. Glauber Castelo Branco Silva
Coorientador: Me. Ariel Custédio de Oliveira
1

PICOS-PIAUI
2025



L979n  Luz, Maura Isabel de Lima.
Nivel de atividade fisica e qualidade de vida de policiais militares do
estado do Piaui / Maura Isabel de Lima Luz. - 2025.
47 f.

Monografia (graduacéo) — Universidade Estadual do Piaui — UESPI,
Curso de Licenciatura Plena em Educacéo Fisica, Campus Professor Barros
Araujo, Picos - PI, 2025.

“Orientador: Prof. Dr. Glauber Castelo Branco Silva.

Prof. Me. Ariel Custddio de Oliveira Il.”

” o«

Coorientador:

1. Qualidade de Vida — Policiais Militares. 2. Nivel de Atividade Fisica —
Policiais Militares. I. Titulo.
CDD: 796.07

Ficha elaborada pelo Servico de Catalogacéo da Universidade Estadual do Piaui — UESPI Ana
Angélica P. Teixeira (Bibliotecaria) CRB 33/1217



MAURA ISABEL DE LIMA LUZ

NIVEL DE ATIVIDADE FISICA E QUALIDADE DE VIDA DE
POLICIAIS MILITARES DO ESTADO DO PIAUI

Trabalho de Concluséo de Curso apresentado ao curso de
Licenciatura em Educagdo Fisica, da Universidade
Estadual do Piaui, Campus Professor Barros Aradijo,
como requisito final para a obtencdo do titulo de
Licenciado(a) em Educagdo Fisica.

Aprovado em: / /

Banca Examinadora:

Prof. Dr. Glauber Castelo Branco Silva — Orientador / Presidente
(Universidade Estadual do Piaui — UESPI, Campus Professor Barros Araljo)

Prof. Me. Edénia Raquel Barros — Membro examinador
(Universidade Estadual do Piaui — UESPI, Campus Professor Barros Araljo)

Prof. Esp. Francisco Edenisvaldo da Costa — Membro examinador
(Universidade Estadual do Piaui — UESPI, Campus Professor Barros Araljo)



DEDICATORIA

Dedico este trabalho aos meus filhos Maysa Mell
e Petrus, minha forca e razdo pela qual sigo na
busca de constante evolugdo, amo vocés!



AGRADECIMENTOS

Agradeco primeiramente a Deus, a Ele toda honra e toda gléria, por me conceder a
oportunidade de concluir esse curso, por me fazer acreditar na minha capacidade e ndo me
limitar a crengas de que existe idade ou tempo para se realizar sonhos, obrigado por mais um
dos varios sonhos realizados Deus e por me conceder a capacidade de me tornar resiliente diante
das dificuldades apresentadas e enfrentadas durante todo o processo.

Agradeco aos meus pais por ter dado o melhor para gente com toda dedicacdo, nas
condigdes que tinham e podiam, para nos tornarmos grandes homens e mulheres.

Agrade¢o aos meus irmaos Mauro, Maura e Maiky por serem 0s meus exemplos, por
me incentivarem, por torcerem e vibrarem junto comigo, por me fazerem acreditar que posso e
gue sou gigante, sem vocés na minha vida nada disso teria sentido, amo vocés!

Agradeco ao meu Comandante do Canil, Sargento Atan por ndo medir esforgos sempre
que precisei da sua ajuda quando estava de servigo que coincidia com alguma aula que eu ndo
poderia faltar, ndo s6 me apoiou nessa ardua jornada como se fez presente e me incentivou,
obrigado Sargento, vocé tem um coragdo enorme, tens minha admiracao e respeito!

Agradeco aos professores: orientador Dr. Glauber Castelo Branco Silva pelos
ensinamentos e amizade ao longo desses anos; ao meu coorientador Me. Ariel Custddio de
Oliveira Il por toda dedicacgdo e suporte, por aguentar meus importunos por uma justa causa
(rsrsrs...) e por ndo desistir de mim mesmo quando podia, agradeco ao membro examinador
Especialista Francisco Edenisvaldo da Costa, por tornar o aprendizado mais leve, durante esses
anos com sua forma divertida de ensinar, agradeco ao Professor Dr. Giordano Mércio Gatinho
Bonuzzi que néo faz mais parte do corpo da UESPI, mas ndo poderia deixar de ser lembrado,
pois contribuiu muito com os seus ensinamentos e na primeira fase do meu TCC, guardo cada
palavra de incentivo professor, obrigado por ter feito parte da minha histéria académica.; A
membro examinadora Me Edénia Raquel Barros, que esteve sempre comigo desde o inicio da
minha caminhada, me incentivando, segurando minha méo, Edénia, sua forca é a minha forga,
vocé foi 0 meu exemplo para suportar todo o processo diante de tantos obstaculos, obrigado por
cada palavra de incentivo e apoio, vocé foi um anjo na minha jornada! Obrigado também a
professora Renata Lemos, jamais poderia esquecer de vocé que foi essencial na minha historia
levarei o aprendizado de cada um, todos tiveram a sua devida importancia!

Agradeco ao meu primeiro grupo: Milena, Débora, Mariana e Nycolle, vocés que
fizeram parte do inicio da minha jornada, mas que pelo acaso do destino nos separamos durante

a caminhada, porém nunca me deixaram para tras, obrigado por nossa amizade, amo vocés! Ao



meu segundo grupo: Vanessa, Gislaine e Fabiana, por terem me acolhido quando retornei ao
curso, vocés foram essenciais na minha jornada, obrigado por fazer parte da minha histéria e
por fim e ndo menos importante, ao meu terceiro grupo, minha panelinha: Tales, Leticia, Pablo
e Carol obrigado por tornarem a minha jornada mais leve, pelos risos, desabafos e momentos
de perrengue que s6 fortaleceu a nossa amizade, obrigado por cada momento dividido e por me
puxarem para 0 nosso grupinho, eu precisava ndo s6 conhecer, mas estar com VOCés, Nn0ssos
momentos jamais serdo esquecidos, amo nosso grupinho!

Aos participantes da pesquisa que dedicaram seu tempo e colaboraram com esse estudo.



RESUMO

O impacto na qualidade de vida (QV) sofrido pelo policial militar ao longo de sua carreira pode
ser preocupante, devido a rotina desafiadora e, por vezes, exaustiva dos profissionais de
seguranca publica, pois os policiais militares sdo expostos a altas cargas de estresse
rotineiramente, longas jornadas de trabalho e o risco de morte eminente, 0 que pode afetar
varios aspectos da vida do individuo, como bem-estar fisico, psicolédgico e social. Ultimamente,
tem-se observado a atividade fisica como opcao de tratamento ndo medicamentoso para varias
populacdes, 0 que pode acarretar um impacto na QV e bem-estar do individuo. Assim, um
adequado nivel de atividade fisica (NAF) pode ser salutar para a QV dos profissionais da
seguranca publica. Diante disto, este estudo teve como objetivo investigar o NAF e a QV dos
policiais militares (PM) do estado do Piaui. A amostra do estudo foi composta por 156 policiais
militares piauienses (idade: 37,2 + 8,9 anos; tempo de servi¢o: 11,8 + 10,2 anos), sendo 132
homens e 24 mulheres. A coleta de dados foi realizada de forma remota (on-line) partindo-se
de uma lista de contatos da PM. Utilizou-se questionario sociodemogréfico, questionario para
0 NAF (IPAQ) e QV (WHOQOL-Bref), os quais foram inseridos na plataforma Google Forms
e os envios do link por e-mail e posteriormente contatos pelo aplicativo de mensagens
WhatsApp. Estatistica descritiva com frequéncia absoluta (f) e relativa (%), média, desvio
padrédo e intervalo de confianca (IC 95%) foi adotada. Uma correlagdo de Pearson foi
empregada para quantificar a relacdo entre NAF e QV. O nivel de significancia do estudo foi
de p < 0,05 e todas as analises foram conduzidas no software SPSS 25.0. Os resultados
mostraram as caracteristicas sociodemograficas dos policiais militares, onde 59% dos policiais
militares foram classificados como fisicamente ‘ativos’ ou ‘muito ativos’. Com relacdo aos
dominios da QV, a amostra apresentou boas pontuac¢des no dominio fisico (76,4 + 11,9 pontos),
dominio psicoldgico (76,9 £ 9,4 pontos), dominio relagdes sociais (77,3 + 10,9 pontos),
dominio meio ambiente (67,9 + 9,1 pontos) e na QV geral (73,9 £ 8,4 pontos). As analises
apontaram haver uma correlagdo positiva entre 0 NAF e os dominios fisico (r = 0,266; p <
0,001), psicoldgico (r = 0,188; p = 0,019) e com a QV geral (r = 0,237; p = 0,003), mas ndo
para os dominios relag@es sociais e ambiente. Concluiu-se que ha uma correlagdo positiva entre
0 NAF e os dominios fisico, psicoldgico e QV geral, indicando que quanto maior o NAF do
policial militar piauiense, melhor sua QV geral. Assim, demonstra-se a importancia da pratica
regular de atividades fisicas na melhora de aspectos da QV, destacando a necessidade de
intervencdes para promover estilos de vida mais ativos e saudaveis nessa populagéo.

Palavras-chave: Exercicio fisico; Qualidade de vida; Policial; Militar.



ABSTRACT

The impact on the quality of life (QL) suffered by military police officers throughout their
career can be worrying, due to the challenging and, at times, exhausting routine of public
security professionals, as military police officers are routinely exposed to high stress loads. long
working hours and the risk of imminent death, which can affect several aspects of an
individual's life, such as physical, psychological and social well-being.Lately, physical activity
has been observed as a non-drug treatment option for several populations, which can have an
impact on the individual's QoL and well-being. Thus, an adequate level of physical activity
(PAL) can be beneficial for the QoL of public security professionals. Given this, this study aims
to investigate the NAF and the QoL of military police officers in the state of Piaui. The study
sample consisted of 156 military police officers from Piaui (age: 37.2 + 8.9 years; length of
service: 11.8 + 10.2 years), 132 men and 24 women. Data collection was carried out remotely
(online) using a list of PM contacts. A sociodemographic questionnaire, questionnaire for the
NAF (IPAQ) and QV (WHOQOL-Bref) were used, which were inserted into the Google Forms
platform and the link was sent by email and subsequently contacted via the WhatsApp
messaging application. Descriptive statistics with absolute (f) and relative frequency (%), mean,
standard deviation and confidence interval (95% CI) were adopted. A Pearson correlation was
used to quantify the relationship between PAL and QoL. The study's significance level was p <
0.05 and all analyzes were conducted using SPSS 25.0 software. The results showed the
sociodemographic characteristics of military police officers, where 59% of military police
officers were classified as physically ‘active' or 'very active'. Regarding the QOL domains, the
sample presented good scores in the physical domain (76.4 £ 11.9 points), psychological
domain (76.9 £ 9.4 points), social relationships domain (77.3 = 10.9 points), environmental
domain (67.9 + 9.1 points) and general QoL (73.9 £ 8.4 points). The analyzes showed that there
was a positive correlation between PAL and the physical (r = 0.266; p < 0.001), psychological
(r = 0.188; p = 0.019) and general QoL (r = 0.237; p = 0.003) domains, but not for the social
relations and environment domains. It was concluded that there is a positive correlation between
PAL and the physical, psychological and general QL domains, indicating that the higher the
PAL of Piaui military police officers, the better their general QL. Thus, the importance of
regular physical activity in improving aspects of QoL is demonstrated, highlighting the need
for interventions to promote more active and healthy lifestyles in this population.

Keywords: Physical exercise; Quality of life; Police; Military
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1 INTRODUCAO

O impacto na qualidade de vida (QV) sofrido pelo policial militar ao longo de sua
carreira é preocupante, quando se considera a rotina desafiadora e, por vezes, exaustiva dos
profissionais de seguranca publica, devido a longa exposicdo de altas cargas de estresse
rotineiramente, pode afetar varios aspectos da vida do individuo, como bem-estar fisico,
psicoldgico e social, pois a classe relata longas jornadas de trabalho e o risco de morte em um
possivel combate.

Especula-se um grande desgaste fisico e emocional na rotina militar, devido a alta carga
de responsabilidade por estarem na linha de frente do confronto, somado, por vezes, ao
sentimento de ndo-valorizacdo profissional por parte do estado, em especial o Piaui, que ocupa
uma das primeiras posi¢des no ranking de remunerac¢des mais baixa do pais, segundo 0 Anuario
Brasileiro de Seguranca Publica (2022) divulgado pelo Férum Brasileiro de Seguranga Publica
(FBSP), e também por parte da sociedade em geral, o qual ocorre inversao de valores.

De acordo com Tavares et al. (2021, p. 1932), ainda sdo poucos os estudos realizados
no Brasil e no mundo sobre resiliéncia em policiais, o que deixa uma lacuna na producéo de
conhecimento no que diz respeito a alteragdes psiquicas e sua relagdo com a QV nessa categoria.
Porém, hiposteniza-se que a falta de reciprocidade no trabalho, caracterizado pela rela¢do “alto
custo/baixo ganho” — ou seja, a frustragdo com as recompensas ap6s esforgos apropriados —
aumenta o risco de transtornos relacionados ao estresse. Mesmo que cada individuo reaja de
maneira individual, assim alguns apresentando alta resiliéncia, ha grande probabilidade de
frustracdo com a profissdo a longo prazo. Ainda, de acordo com Tavares et al. (2021), a classe
policial militar se torna um coletivo vulneravel de trabalhadores que sente o impacto negativo
da atividade laboral na saude e na QV, sendo agravado ainda mais com a enorme
responsabilidade de zelar pela seguranca da populacdo, com o risco eminente de morte, em
contraponto ao aumento da criminalidade.

Um exemplo do “alto custo/baixo ganho” que se pode citar € a diminui¢cdo dos
investimentos na seguranca publica no estado do Piaui, que de acordo com o anuario de 2023
(parte 3 p. 232-253), ndo houve reajuste salarial nos ultimos anos. Este desnivel entre a alta
demanda dos profissionais associados as baixas recompensas, podem ser fatores de risco para
0 desenvolvimento do estresse psicossocial e prejuizos & QV, uma vez que 0s mesmos tem que
buscar trabalho extra para complementar sua renda, além de outras demandas, como a

social/familiar.
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A partir disso, tem-se observado nos Gltimos anos a atividade fisica como opcéao de
tratamento ndo medicamentoso para varias populacdes, como combate ao estresse e melhoria
da salde, o que acarreta no desenvolvimento da QV e bem-estar.

A atividade fisica € salutar para a QV dos profissionais da seguranca publica. De acordo
com Rezende (2022, p.119), os soldados precisam estar fisicamente ativos para ingressarem na
instituicdo sendo avaliados pelo Teste de Atividade Fisica (TAF), porem deixado de lado, apos
alguns anos exercendo a profissdo. Alguns profissionais relaxam nos cuidados com a forma
fisica e salide e comecam a adquirir habitos de comportamento sedentario, destacando que em
diversas regides, a exemplo do estado do Piaui, ndo existe uma estratégia de incentivo ao
aumento do nivel de atividade fisica (NAF), para combater a falta de orientacdo, impactos
negativos do avan¢o da tecnologia, efeitos do policiamento motorizado e também jornadas
muito longas de trabalhos, resultando em possivel baixa de motivacdo para realizarem
atividades fisicas.

Nesta perspectiva, o estudo se justifica em razdo da vivéncia pratica ao qual a autora
desta pesquisa possui engquanto policial militar e adepta a pratica da atividade fisica como
percepcao da melhoria da QV por meio do aumento do NAF, sendo o exercicio fisico uma
ferramenta interessante para o controle do estresse proporcionado pela atividade laboral
rotineira da carreira policial. Deste modo surgiu a necessidade de investigar o NAF e QV dos
policiais militares do estado do Piaui e adicionalmente identificar possiveis correlagGes entre o
NAF e dominios da QV dos mesmos.

Ao reconhecer os desafios Unicos enfrentados por essa populacao, este estudo visou
contribuir para o desenvolvimento de estratégias eficazes de promogdo da atividade fisica, QV
e bem-estar ocupacional das forcas policiais militares.
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2 OBJETIVOS

2.1 Objetivo geral

Investigar o Nivel de Atividade Fisica e a Qualidade de Vida dos policiais militares do
estado do Piaui.

2.2 Objetivos especificos

e Avaliar o nivel de atividade fisica dos policiais militares por meio do IPAQ;
e ldentificar os escores dos diferentes dominios da QV dos policiais militares, como

dominio fisico, psicologico, relacBes sociais e ambiente, meio do instrumento
WHOQOL-bref.

e Analisar possiveis correlac@es entre 0 NAF e os diferentes dominios da QV dos policiais
militares do estado do Piaui.

2.3 Hipotese

Os policiais militares do estado do Piaui apresentam baixo NAF e baixos escores de QV.
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3 REVISAO DE LITERATURA

3.1 Qualidade de Vida

A QV abrange aspectos fisicos, psicoldgicos, sociais e ambientais do bem estar humano,
podendo incluir nesse contexto a salde fisica, mental, social, condi¢bes econémicas, seguranca,
ambiente fisico e satisfacdo geral com a vida, que podem impactar positivamente ou
negativamente. Além das dimensdes gerais, a QV dos policiais militares abrange consideractes
especificas relacionada a saude fisica e mental, estresse ocupacional e equilibrio entre vida
pessoal e profissional.

No trabalho policial alguns dos fatores que podem impactar de forma negativa a
qualidade de vida, de acordo com Araujo et al. (2020 p. 14), sdo os baixos salarios que obrigam
o0 individuo a ocupar o tempo livre em outras atividades profissionais e também a falta de
seguranca pessoal e familiar. De acordo com o anuario de 2023 (parte 3 p. 232-253), a policia
militar do Piaui é uma das policias mais mal pagas do pais, a mesma ndo faz reajuste salarial
ha anos.

Dentro dessa perspectiva o policial usa o tempo que teria para descansar, fazer atividade
fisica, ou algum lazer com a familia, para complementar a renda com alguma atividade extra,
se sobrecarregando ainda mais. Bonfanti (2009 p. 14 e 15) relata que a atividade extra utilizada
por policiais pode acarretar diversas implicacdes na qualidade de vida desses profissionais
como:

e Cansaco e Estresse: afetando a salde fisica e mental;

e Uso de Medicamentos: Alguns policiais podem precisar recorrer ao uso de
medicamentos para se manterem acordados devido & sobrecarga de trabalho

e Pouco Tempo para Convivio Familiar e Lazer: A necessidade de cumprir horas
extras pode reduzir o tempo disponivel para atividades familiares e de lazer, impactando
as relagdes pessoais e 0 bem-estar dos policiais.

e Falta de Atividades Fisicas: O desgaste fisico decorrente do excesso de trabalho pode

limitar a pratica de atividades fisicas pelos policiais militares, prejudicando sua saude e

condicionamento fisico.
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e Prejuizo na Prestacdo de Servico a Sociedade: O cansago e estresse causados pelo
trabalho extra, podem comprometer a capacidade dos policiais de desempenhar

eficazmente suas fungdes, afetando a qualidade do servico prestado a sociedade.

Dos Santos Calheiros et al. (2013 p. 61 e 66) dizem que os desafios que influenciam

diretamente na qualidade de vida dos policiais militares incluem:

e Estresse: O ambiente de trabalho dos policiais militares e a exposi¢do constante a
situagdes de alto risco podem levar a altos niveis de estresse, 0 que pode impactar sua
salide emocional e bem-estar geral;

e Relacdo hierarquizada rigida: A estrutura hierarquica nas forcas policiais pode criar
um ambiente de trabalho tenso e desafiador, o que pode afetar a qualidade de vida dos
policiais;

e Perigo constante de morte: A exposicdo a situagdes de perigo e a possibilidade de
confrontos violentos podem causar um impacto significativo na salide mental e
emocional dos policiais;

e Uso de alcool e outras drogas: O uso de alcool e outras drogas entre os policiais
militares pode ser uma forma de lidar com o estresse e os desafios do trabalho, mas
também pode ter consequéncias negativas para sua salude e bem-estar;

e Privacdo de sono: Devido aos turnos de trabalho irregulares e a natureza 24/7 da
profisséo, os policiais frequentemente sofrem de privacdo de sono, o que pode afetar

negativamente sua saude fisica e mental.

Ainda sobre a caréncia de sono, de acordo com Miranda et al. (2020 p. 340) podem
provocar alguns riscos em curto prazo, como: cansago e sonoléncia diurna, irritabilidade,
alteracdes de humor, perda da memoria de fatos recentes, criatividade comprometida, reducéo
da capacidade de planejar e executar, lentiddo do raciocinio, desatencdo e dificuldade de
concentracdo, e em longo prazo: vigor fisico e ténus muscular diminuido, envelhecimento
precoce, comprometimento do sistema imunoldgico, tendéncia a desenvolver obesidade,
diabetes, doencas cardiovasculares e gastrointestinais e perda da memoria. Holmback et al.
(2002) ainda diz que a alteracdo do ritmo circadiano pode influenciar no equilibrio nutricional
do corpo, como o controle da massa corporal.

Em relacdo a seguranca, Costa et al. (2020 p. 2) afirma que a funcdo dos policiais se
estende em constante estado de alerta, além do servico, j& que mesmo na folga seu estilo de

vida esta centrado no trabalho, em que mesmo na sua folga tem o dever de intervir em prol da
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defesa da sociedade, podendo dessa forma o constante alerta, ser um fator de risco a saude dos
mesmos de modo que a qualidade e o estilo de vida, além das condi¢des de salde possam ser
afetados negativamente.

De acordo com Silveira et al. (2017 p. 66), a associacao entre altos niveis de estresse
emocional relacionados a profissdo e a baixa qualidade de vida dos policiais brasileiros
evidencia uma clara relagdo entre o estresse no ambiente de trabalho e o bem-estar desses
profissionais. Ainda nesse estudo foi identificado que a préatica habitual de exercicios fisicos
pode ser um elemento que favorece o equilibrio emocional dos policiais, embora ndo tenha sido
diretamente correlacionada a todos os aspectos da qualidade de vida, indicando que a atividade
fisica pode influenciar positivamente diferentes dimensdes do bem-estar Silveira et al., (2017
p. 69).

3.2 Atividade Fisica

3.2.1 Historia e importancia na atividade policial

De acordo com Oliveira et al. (2011 p. 126), a atividade fisica (AF) sempre esteve
presente na rotina da humanidade e se desenvolvia de acordo com o estilo e necessidades da
época, estando assim presente por toda a vida, desde os primdrdios, se consolidando,
estacionando no decorrer dos tempos antigos e finalmente se estruturando na Idade
Contemporanea. Sendo propagada atraves de seus conceitos na atualidade, e conduzida para o

futuro de acordo com as novas condicOes de vida e ambiente.

O reconhecimento cientifico da importancia da pratica da atividade fisica regular na
salde do individuo, a conscientizacdo do grande valor da atividade fisica como
estratégia de prevencdo de doencas e promogao da sadde sdo temas que a cada dia
vem ganhando mais espacos, exigindo discussdes aprofundadas. Vale salientar que
em 1946 existiam apenas 12 citacfes, na literatura médica, que usavam a palavra
exercicio. Em 1994, esse numero saltou para 2.068. A conscientiza¢do dos beneficios
da atividade fisica por parte da populacdo também vem aumentando a cada dia,
gerando angustia e ansiedade em pessoas que ainda nao aderiram a pratica, ou seja,
que nada tem feito pelo seu fisico e consequentemente pela sua saide (OLIVEIRA et
al. 2011 p. 127).

Lourengo et al. (2017 p. 2) conceitua a AF como um desempenho motor complexo e
multidimensional em que toda a acdo motora é produzida pelo corpo através do acionamento
dos musculos esqueléticos que resulta em aumento substancial do gasto energético acima do

metabolismo de repouso.
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Nessa perspectiva, as intervengdes comportamentais tém um papel muito importante na
salde do individuo, a préatica regular de AF tem efeito equivalente a inimeros medicamentos
de controle da pressdo arterial, bem como nos niveis tanto do colesterol total quanto da
Lipoproteina de Baixa Densidade, De Oliveira et al. (2020 p. 13140). Dado que ele associa a
outros estudos, que evidencia que quando hd aumento de forga, ha diminui¢do da mortalidade
em hipertensos com mais de 40 anos. Para os policiais militares o Treinamento Resistido (TR)
pode ser um fator de protecgéo, levando em consideragéo as noites mal dormidas e a ma alimentacéo
do policial associados a outros fatores que otimizam no desenvolvimento de Doencas Crénicas ndo
Transmissiveis (DCNT).

Cavalcante et al. (2021 p. 3 e 7) diz que a pratica de AF pode influenciar positivamente
a qualidade do sono e que em estudos anteriores tém demonstrado que a AF regular esta
associada a uma melhor qualidade do sono. Nesse estudo ele percebeu que durante a pandemia,
a pratica de AF poderia ser um fator importante para manter a qualidade do sono, mesmo diante
das restri¢ces de distanciamento social. Podendo a AF regular reduzir os niveis de estresse e
ansiedade, promover o relaxamento muscular e contribuir para a regulagdo dos ritmos
circadianos, o que pode resultar em um sono mais reparador e de melhor qualidade. Além disso,
a prética de exercicios fisicos pode aumentar a sensacdo de bem-estar geral, o que também pode
ter impacto positivo na qualidade do sono. Portanto, essas praticas podem contribuir para
melhorar a qualidade do sono e promover a salde fisica e mental.

Nesse sentido infere-se que, sem essa pratica regular da AF, os sistemas funcionais
entram em desuso e o aparelho locomotor e demais érgdos e sistemas solicitados durante as
diferentes formas de AF entram em um processo de egressédo funcional, caracterizando, no caso
dos masculos esqueléticos, um fendmeno associado a atrofia das fibras musculares, a perda da
flexibilidade articular, além do comprometimento funcional de véarios érgdos (Oliveira et al.,
2011).

Tudo isso pode trazer consequéncias avassaladoras para a satde mental, causando varios
problemas como: diminuicdo da autoestima, da autoimagem, do bem-estar, e da sociabilidade,
resultando no aumento da ansiedade, estresse, depressao e de acordo com estudos mais recentes,
até prejuizo a cognicao.

E sabido que na policia militar um dos critérios para entrar na corporagio € o Teste de
Aptiddo Fisica (TAF), que é de carater eliminatorio/classificatorio, onde o candidato tem que
se mostrar apto para concorrer a vaga nha corporagdo, ja que de acordo com 0 servi¢o €
importante e necessario que o(a) policial tenha a capacidade fisica que Ihe sera exigida em

varios momentos do servi¢o. Ainda de acordo com Bucar (2021 p. 5, 38 e 39) o TAF é utilizado
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nas Policias Militares do Brasil como uma ferramenta para avaliar a condicéo fisica dos
policiais militares, tanto no momento do ingresso na carreira quanto ao longo de sua atuacao
profissional, como critério para promoc@es e participagdo em cursos de carreira, 0 TAF tem
como objetivo garantir que os policiais estejam em boas condicdes fisicas para desempenhar
suas funcdes com eficiéncia e seguranca, contribuindo para a promocéo da salde, prevencédo de
lesdes e melhoria do desempenho no cumprimento das atividades policiais.

Em um estudo conduzido com candidatos a policia em Massachusetts, nos Estados
Unidos, revelou que o desempenho fisico durante os testes de aptiddo fisica no inicio do
programa de formagéo foi um indicador significativo de sucesso no curso. Este curso exigia
habilidades além do desempenho fisico, como destacado por Korre et al. (2019).

As atividades policiais, em especial a PMPI, estdo distribuidos entre os seguintes
setores, de acordo com o seu site: ostensivo, administrativo e operacional.

Em um estudo realizado por Ferraz (2020) com policiais militares do patrulhamento
ostensivo e policiais de grupos especializados, mostrou que os policiais do patrulhamento
ostensivo apresentaram um risco a saude maior devido ao comportamento sedentario, em
comparacdo com os policiais especializados, ambos 0s grupos de policiais militares passam a
maior parte do tempo na posicdo sentada, observou ainda que as variaveis dos policiais do
patrulhamento ostensivo demonstram indicadores mais prejudiciais & saude do que as dos
especializados em relacdo ao comportamento sedentério. Nesse estudo nédo foi incluido os
policiais do setor administrativo.

Para os policiais militares, cujas funcbes frequentemente exigem alto nivel de
condicionamento fisico e resisténcia, a AF desempenha um papel vital na manutencgdo de sua
salide e desempenho no trabalho, além de estar associada a uma série de beneficios para a saude
fisica e mental, incluindo a reducdo do risco de doencas crénicas, melhoria da fungéo cognitiva,
regulacao do humor e reducédo do estresse.

Ainda de acordo com Ferraz (2020), a atividade ocupacional dos policiais militares, que
muitas vezes realizam patrulhamento sentados em veiculos ou dentro de quartéis, apresenta
condicbes ambientais que podem desencadear o processo de inatividades fisicas, essa
inatividade pode impactar no desempenho das funcBes policiais, uma vez que a adog¢do do
sedentarismo pode ser prejudicial a satde desses profissionais. AF regular e bons niveis de

aptidao fisica podem controlar ou prevenir o desenvolvimento de doengas cronicas.
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3.3 A Atividade Policial: estresse, saide mental, os beneficios do exercicio fisico e a

melhora da qualidade de vida.

Conforme preconizado na Constituicdo Federal de 1988, a Policia Militar desempenha
um papel essencial na preservacdo da ordem publica e na garantia da seguranca dos cidadaos,
como expresso nos paragrafos 5° e 6° do artigo 144 (Brasil, 1988). A instituicdo, subordinada
aos governadores dos estados, é responsavel por realizar o policiamento ostensivo e a
preservacao da ordem publica, atuando de forma preventiva e repressiva, em conformidade com
os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia, conforme
estabelecido no caput do mesmo artigo. Além disso, a Policia Militar exerce suas fungdes em
estreita colaboracdo com as demais instituicdes de seguranca publica, visando assegurar a paz
social e o respeito aos direitos fundamentais dos cidadaos.

Nesse sentido a Policia Militar é ainda uma instituicdo fundamental para a segurancga
publica no Brasil, desempenhando um papel crucial na manutencao da ordem e na protecdo da
sociedade. O estado do Piaui, no contexto da seguranca publica, apresenta particularidades que
merecem atencao e analise mais aprofundada nesse estudo.

De acordo com o site da PMPI, a policia do estado conta com um efetivo de 6 mil
profissionais lotados em 26 batalhGes e 8 companhias independentes em Teresina e em
municipios do interior do Estado e trabalha em 3 niveis de policiamento, sendo eles:
comunitario, ostensivo e especializado, distribuidos entre o0s setores: convencional,
administrativo, Centro de Operacdes Policiais Militares (COPOM), Canil, Batalhdo de
Operacdes Aéreas (BOPAER), Batalhdo Especializado de Policiamento do Interior (BEPI),
Batalhdo de Operagdes Especiais (BOPE), Forca Tética, Rondas Ostensivas com Apoio de
Motocicletas (ROCAM), Cavalaria, entre outros, abrangendo diferentes turnos de trabalho;
escalas diversificadas; rigido cumprimento da hierarquia e disciplina, além das atribuicdes
especificas de cada setor.

De acordo com, Julia Flores-Pereira, Maria Terea e Leivas, Julia. (2023 p. 18), 0s
profissionais da seguranca publica sdo motivados no inicio de suas carreiras por diversos
fatores, tais como 0 senso de dever e responsabilidade para com a sociedade, a busca pela
preservacdo da ordem publica e da integridade das pessoas e do patriménio, a vontade de
combater o crime e a impunidade, a identificacdo com as atividades desempenhadas, a
estabilidade no emprego, os beneficios internos oferecidos, a influéncia familiar, entre outros.
Além disso, a sensacdo de servir ao interesse publico e a importancia do bem juridico seguranca

publica também sdo fatores motivacionais para esses profissionais, sendo nessa perspectiva a
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apreciacdo das contribui¢des individuais dos trabalhadores e o reconhecimento do trabalho
realizado fundamentais para promover um ambiente laboral saudavel e motivador.

Castro e Merlo (2011 p. 475) diz que a auséncia de reconhecimento pode acarretar
sentimentos de desvalorizacdo e desmotivacao, impactando negativamente na satide mental dos
profissionais colaboradores da seguranca publica. Segundo o estudo realizado por Aradujo et al.
(2020 p. 114), apos alguns anos de servico, a frustracdo no trabalho dos profissionais da
seguranca publica pode ser atribuida a diversos fatores, como o alto nivel de estresse decorrente
do ambiente de trabalho, os riscos a integridade fisica, a carga horaria extensa, os baixos salarios
e condicdes de trabalho inadequadas, a falta de reconhecimento e apoio, entre outros aspectos.
Esses elementos podem contribuir para a insatisfagcdo e desmotivacao desses profissionais.

O Anuario Brasileiro de Seguranca Publica de 2023 fornece dados e informacdes
relevantes sobre a situacdo da Policia Militar no pais, destacando questdes como vitimizacéo,
letalidade e satde mental. Houve um total de 85 suicidios de policiais militares, sendo no Piaui
3 suicidios, 0 que mostra um desafio significativo em relacdo a salde mental, evidenciando a
necessidade de politicas eficazes de prevencdo e suporte psicoldgico dentro das corporacdes
policiais. Esses numeros alarmantes ressaltam a importancia de se priorizar a saide mental dos
agentes de seguranca publica, a fim de garantir seu bem-estar e desempenho adequado no
exercicio de suas fungdes.

Este fator pode ser atribuido a natureza desafiadora e muitas vezes perigosa do trabalho
policial, bem como a pressdo social e as demandas institucionais. Além disso, a exposicao
constante a violéncia e ao sofrimento humano pode ter um impacto significativo na saude
mental dos policiais, exigindo estratégias eficazes de suporte e intervengdo. Essa atividade
policial se insere num ambiente que apresenta uma complexidade significativa, exigindo dos
profissionais que atuam nesse contexto um esfor¢o constante para enfrentar tanto o crime
guanto a impunidade, além disso de acordo com Futino et al. (2020 p. 2) esses profissionais
enfrentam desafios intrinsecos & sua atividade laboral, como elevados niveis de estresse
ocupacional, constante exposic¢ao a riscos, percepcao de desvalorizacdo profissional, estigma
de truculéncia e potenciais abusos de poder no desempenho de suas fungdes. Esses elementos
complexos do ambiente de trabalho podem ter um impacto significativo na saide mental e no
bem-estar dos policiais.

De acordo com Dela Coleta et al. (2008 p. 60) estudos sobre vitimizagdo e crimes
indicam que a violéncia é vista como algo inerente a sociedade contemporanea. E 6gico supor
que, @ medida que a populacdo enfrenta niveis crescentes de violéncia em sua vida diaria, as

operacdes policiais também estardo mais sujeitas a ela. Além disso, o simples reconhecimento
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de um aumento na violéncia pode intensificar a resposta a eventos estressantes. O Piaui
registrou uma taxa de 1.231 homicidios por 100 mil habitantes, e uma taxa de 1.442 roubos por
100 mil habitantes no ano de 2022, FBSP (2023). Esses numeros colocam o estado em destaque
no panorama nacional, evidenciando desafios significativos em termos de criminalidade e
violéncia, o que ocasiona um grande alerta do policial tanto em servico como em suas horas de
folga.

Coleta et al. (2008 p. 60) faz uma comparacdo com alguns estudos mostrando que,
quando se trata de questfes de salde, algumas pesquisas indicam que os policiais apresentam
indices mais elevados de doencas cardiacas, Ulceras, suicidios e divorcios em compara¢do com
a populacdo em geral, embora, pelo menos no caso das taxas de suicidio, esse ndo seja um
resultado consistente. Ela mostra ainda que alguns estudos revelam que os policiais tém taxas
de doencas e acidentes até oito vezes maiores do que os funcionarios publicos, e que alguns
estudos afirmam que os policiais representam um dos grupos profissionais com maior
incidéncia de suicidios. Foi observado ainda que ha um aumento no consumo de alcool, o qual
esta correlacionado com a exposicao a situacdes e eventos estressantes. Além disso, observa-se
uma prevaléncia maior de transtornos de ansiedade e depressdo entre os policiais em
comparagao com outros grupos profissionais alem do mais observou-se ainda que essa profisséo
registrou taxas mais elevadas de problemas familiares e divorcios do que outras.

Diante de todos esses resultados a préatica de atividades fisicas pode ser uma alternativa
que pode ajudar na melhoria da qualidade de vida desses agentes, beneficiando nao apenas o
fortalecimento do corpo, mas também pode servir como uma estratégia de enfrentamento do
estresse ocupacional e de promocédo do bem-estar psicoldgico dos policiais.

Fatima Xavier et al. (2020) em seu estudo mostrou que os praticantes de atividade fisica
apresentaram menores niveis de estresse em comparacao aos sedentarios. Dos participantes que
praticavam exercicios fisicos, 75,8% ndo possuiam estresse, enquanto no grupo de sedentarios,
apenas 42% ndo apresentavam estresse. Além disso, os sedentarios tinham uma maior tendéncia
a desenvolver estresse, com 46,4% enquadrados na fase de resisténcia, em comparagdo com 0s
praticantes de atividade fisica, onde apenas 22,7% estavam nessa fase. A pratica regular de
atividade fisica tem sido associada a mudancas relevantes nos estados psicolégicos de humor,
gerando bem-estar psicolégico e aumentando a resisténcia diante do estresse. Nesse sentido a
relevancia da pratica regular de exercicios fisicos para o bem-estar fisico e mental dos policiais,
ndo apenas contribui para a melhoria da aptidao fisica e do condicionamento cardiovascular,
mas também atua como uma estratégia eficaz na reducao do estresse e na promocao da salde

mental, melhorando assim sua qualidade de vida.
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Ha uma ligacdo significativa entre a qualidade de vida e o envolvimento em atividades
fisicas. Comparado aos individuos sedentarios, aqueles que praticam regularmente exercicios
demonstraram melhor qualidade de vida. Consequentemente, individuos que mantém uma
rotina de atividades fisicas tendem a valorizar mais a satde como um todo, enquanto aqueles
que ndo praticam exercicios tendem a reduzir suas expectativas e qualidade de vida relacionadas
a saude (Fatima Xavier et al., 2020).

Portanto, integrar a atividade fisica como parte das rotinas de treinamento e suporte para
os policiais ndo apenas pode contribuir para sua saude fisica e mental, mas também pode
melhorar sua eficicia no cumprimento de suas fungdes e no enfrentamento das demandas da
profissdo. Esta abordagem holistica reconhece a importancia do cuidado com o corpo e a mente
dos profissionais da seguranca publica, promovendo assim um ambiente de trabalho mais

saudavel e resiliente.



21

4 MATERIAIS E METODOS

4.1 Caracterizagdo do estudo e da amostra

Esta investigacdo caracteriza-se como um estudo quantitativo e descritivo, de corte
transversal, desenvolvido no estado do Piaui. A pesquisa descritiva € um estudo do status, sendo
amplamente utilizada tanto na educacdo como nas ciéncias comportamentais e seu valor tem
como base a premissa de que a descricdo objetiva e completa pode resolver problemas e
melhorar praticas (Thomas; Nelson; Silverman, 2012).

A amostragem caracteriza-se como nao-probabilistica e por conveniéncia, sendo
composta por policiais militares do estado do Piaui, com idade acima de 18 anos, e que
aceitaram participar da pesquisa. Obteve-se uma amostra de 157 participantes ao todo. Os
critérios de inclusao adotados foram: 1) policiais militares, de ambos os sexos, com idade acima
de 18 anos e; 2) Estar em atividade efetiva no quadro da Policia Militar em municipios
piauienses. O critério de exclusdo adotado foi: 1) Preencher os questionérios de maneira
equivocada, confusa ou de forma incompleta. Apés a aplicacdo dos critérios de exclusdo, um

voluntario foi removido das analises, totalizando 156 voluntarios no produto final.

4.2 Coleta dos dados

O recrutamento dos voluntarios foi realizado a partir de uma lista de contatos da PM
com registros de e-mails e as coletas dos dados foram realizadas de forma remota (on-line)
utilizando para elaboragdo dos questionarios a plataforma Google Forms e envios do link de
acesso ao formulario por e-mail, que foi criada uma conta especificamente para esse fim,
agrupados por posto na corporacdo, em trés tentativas. Posteriormente, foi feito o
compartilhamento do link pelo aplicativo de comunicagdo WhatsApp. Os militares foram
abordados de forma remota e apds esclarecimentos sobre os objetivos da pesquisa e dos
questionarios, 0s que concordaram em participar, acessaram o link dos questionarios com o
TCLE para preenchimento. Durante o periodo de coleta os responsaveis pela pesquisa ficaram
disponiveis para eventuais duvidas dos policiais militares durante o preenchimento

Os dados foram coletados por meio de um questionario, contendo perguntas estruturadas
sobre dados sociodemogréficos, NAF e QV entre policiais militares do estado do Piaui. Todos
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os protocolos e ferramentas que foram aplicadas no estudo foram amplamente utilizados para
estudos cientificos. Os participantes foram previamente informados sobre os procedimentos a
serem adotados na pesquisa. O questionario sociodemografico contou com perguntas
relacionadas a idade, escolaridade, entre outras questdes com a finalidade de caracterizar a
amostra pesquisada.

Para avaliar o NAF, foi utilizado o International Physical Activity Questionnaire (IPAQ)
versdo curta. Este o instrumento de coleta internacional foi validado no Brasil por (Matsudo et
al., 2001). Para avaliar a QV, foi utilizado o questionario de QV WHOQOL-bref, que possui
26 questdes, sendo que 24 questdes representam cada uma das 24 facetas citadas em capitulos
anteriores do presente estudo, divididas em quatro dominios (fisico, social, psicoldgico e meio
ambiente) e duas questdes gerais que avaliam aspectos especificos da vida do individuo. Assim,
no WHOQOL-bref, cada faceta é avaliada por apenas uma questdo, onde cada uma possui
escores de 1 a 5, em escala tipo Likert, transformados numa escala linear que varia de 0 a 100
(0 = QV menos favoravel e 100 = QV mais favoravel) (Cruz et al., 2011; Pilger et al., 2017).
O instrumento apresentou consisténcia interna adequada, validade discriminante, validade de

critério, validade concorrente e confiabilidade teste-reteste (Fleck et al., 2000).

4.3 Aspectos éticos

O projeto de pesquisa foi submetido ao Comité de Etica e Pesquisa (CEP) da
Universidade Estadual do Piaui (UESPI) para apreciacdo. Os procedimentos adotados nesta
pesquisa estdo de acordo com critérios da Etica em Pesquisa com Seres Humanos conforme
Resolucdo n° 466/12 do Conselho Nacional de Saude, respeitando todos 0s principios éticos
que regulamentam a pesquisa em seres humanos, assim como 0s principios fundamentais de
autonomia, beneficéncia, ndo maleficéncia, justica e equidade. Todos os dados analisados nesse
estudo sdo confidenciais, com acesso restrito aos pesquisadores responsaveis pelo estudo e ao
proprio individuo, que tem autoridade de retirar seus dados dos bancos de armazenamento a
qualquer momento. Os voluntéarios do estudo tiveram o Termo de Consentimento Livre e
Esclarecido (APENDICE A), em acordo com a Resolugdo 466/12, disponivel no link do

formulério.

4.4 Andlise de dados
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Os dados foram apresentados através de estatistica descritiva com procedimentos de
frequéncia absoluta (f) e relativa (%), média, desvio padrao e intervalo de confianca (IC 95%).
Utilizou-se testes paramétricos para as analises Hair et al., (2019). A correlacdo de Pearson foi
empregada para quantificar a relacdo entre NAF e QV. O nivel de significancia do estudo foi
de p < 0,05 e todas as analises foram conduzidas no software SPSS 25.0.

5 RESULTADOS
A amostra foi composta por 156 policiais militares do estado do Piaui, de ambos 0s

sexos e ativos na sua atividade laboral. Na Tabela 1, observa-se as caracteristicas

sociodemogréaficas da amostra.

Tabela 1. Dados sociodemograficos da amostra (n = 156).
Média + DP IC 95%

Idade (anos) 37,2+8,9 35,8; 38,6

Tempo de servigo 11,8 +10,2 10,2; 13,4
f %
Sexo
Feminino 24 15,4
Masculino 132 84,6

Escolaridade

Ensino Fundamental 2 1,3
Ensino Medio 33 21,2
Ensino Superior 121 77,6
Posto
Soldado 42 26,9
Cabo 59 37,8
Sargento (Terceiro, Segundo e Primeiro) 40 25,6
Subtenente 4 2,6
Tenente 5 3,2

Capitao 6 3,8
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Pratica Atividade Fisica

Néao 5 3,2
Sim 150 96,2
As vezes 1 0,6

Frequéncia Semanal de Treino

Menos que 2 vezes 20 12,8
2 vezes 30 19,2
3 vezes 36 23,1
4 vezes 39 25,0
5 vezes ou mais 31 19,9

Tempo da Sessdo de Treinamento

Menos que 30 minutos 12 7,7
30 a 45 minutos 32 20,5
46 a 60 minutos 58 37,2
61 a 90 minutos 45 28,8
Mais que 90 minutos 9 5,8

Intensidade da Sessdo de Treinamento

Leve 24 15,4
Moderada 107 68,6
Vigorosa 25 16,0

Fonte: Dados da pesquisa (2024). f: Frequéncia absoluta; %: Frequéncia relativa; DP: Desvio padréo;
IC 95%: Intervalo de confianga em 95%.

Na tabela apresentada, pode-se observar que os participantes do estudo apresentam 37,2
+ 8,9 anos de idade e 11,8 = 10,2 anos de servico, em média. Ainda, observa-se que
aproximadamente 85% da amostra é composta por individuos do sexo masculino e que um
pouco mais de % da amostra possui uma formacao académica de nivel superior. Sobre o posto
que ocupam na corporacao, 64,7% dos voluntarios da pesquisa sdo soldados ou cabos. Com
relacdo a pratica de atividade fisica, menos de 4% relataram ndo ter uma rotina de exercicio,
mesmo que minima, sendo que a maioria relatou treinar trés ou mais vezes na semana, com

duracdo maior que 45 minutos por sess@o e com intensidade moderada a vigorosa.
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A Tabela 2 apresenta a frequéncia de cada classificacdo do NAF e as médias * desvio

padrdo dos dominios da QV e a pontuacdo da QV geral dos voluntarios da pesquisa.

Tabela 2. Nivel de atividade fisica (NAF) e dominios da qualidade de vida de
policiais militares (n = 156).

f %
NAF
Sedentéario 3 1,9
Irregularmente Ativo B 27 17,3
Irregularmente Ativo B 32 20,5
Ativo 63 40,4
Muito Ativo 29 18,6
N&o souberam responder adequadamente 4 1,3

Média + DP IC 95%

Qualidade de Vida

Dominio Fisico 76,4+ 119 74,6; 78,3
Dominio Psicoldgico 76,9+94 75,4, 78,4
Dominio Relagdes Sociais 77,3+ 10,9 75,6; 79,0
Dominio Ambiente 679+9,1 66,5; 69,4
Qualidade de Vida Geral 739+8,4 72,6; 75,2

Fonte: Dados da pesquisa (2024). f: Frequéncia absoluta; %: Frequéncia relativa; DP: Desvio padréo;
IC 95%: Intervalo de confianca em 95%.

A maioria (59%) dos policiais militares foram classificados como fisicamente ‘ativos’
ou ‘muito ativos’, segundo suas respostas na ferramenta IPAQ. Nos dominios da QV, os escores
foram entre 67,9 (dominio ambiente) a 77,3 (dominio relagBes sociais) pontos de um total de
100, conforme o questionario utilizado. A QV geral da amostra apresentou média de 73,9 + 8,4
pontos de um total de 100.

Por vez, a Tabela 3 apresenta o coeficiente de correlacdo entre 0 NAF e 0s escores dos

dominios da QV dos militares voluntarios do estudo.

Tabela 3. Coeficiente de correlacdo linear de Pearson (r) entre o nivel de atividade
fisica (NAF) e dominios de qualidade de vida dos policiais militares (n = 156).

NAF Qualidade de Vida




Variaveis 1 2 3 4 5
1. Nivel de Atividade Fisica = 0,266** 0,188* 0,094 0,102
2. Dominio Fisico 0,575** 0,383** 0,491**
3. Dominio Psicolégico 0,553** 0,595**
4. Dominio Relages Sociais 0,551**

5. Dominio Meio Ambiente

Fonte: Dados da pesquisa (2024). *p < 0,05; **p < 0,01.
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Os resultados apontaram correlagéo positiva leve estatisticamente significativa entre o

NAF e os dominios fisico (r = 0,266; p < 0,001) e psicoldgico (r = 0,188; p = 0,019), mas ndo

para 0s dominios relagcdes sociais e ambiente.

Por fim, uma andlise de correlacdo de Pearson apontou uma leve correlacdo

significativa e positiva (r = 0,237; p = 0,003) entre 0 NAF da amostra com o escore de QV geral

dos policiais militares do estado do Piaui, conforme demonstrado na Figura 1 a seguir.

Figura 1. Coeficiente de correlacdo linear de Pearson (r) entre o nivel de
atividade fisica (NAF) e qualidade de vida (QV) geral de policiais militares
(n = 156).
100
90
80
70
60
50
40 —-

r=0,237

R? = 0,056
p = 0,003

QV Geral

Nivel de Atividade Fisica

Fonte: Dados da pesquisa (2024). r: coeficiente de correlagio de Pearson; R? x 100:
coeficiente de explicacdo percentual. p < 0,05 para resultado significativo
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6 DISCUSSAO

O objetivo da presente pesquisa foi investigar 0 NAF e a QV dos policiais militares
piauienses. Considerando os dominios da QV, os principais achados da pesquisa apontam que
houve correlacao positiva significativa entre o NAF e os dominios fisico e psicolégico, mas ndo
para os dominios relac6es sociais e ambiente. Ao considerar o escore da QV geral, observou-
se que houve correlagdo positiva entre 0 NAF e a QV geral, indicando que quanto maior o NAF
do policial militar, maior também seu escore de QV.

Em um estudo anterior, Neta, Fernandes Filho e Cortez (2016) avaliaram o NAF e o
estado nutricional de 51 policiais militares masculinos de Floriano-Pl, utilizando o questionario
IPAQ e avaliacbes antropométricas. Os resultados indicaram que a maioria apresentava
sobrepeso, risco moderado a alto de doencas coronarianas, e percentual de gordura elevado,
além de 40% dos policiais da amostra foram considerados insuficientemente ativos fisicamente.
Um outro estudo recente comparou o NAF e comportamento sedentario de 146 policiais
militares brasileiros em patrulhamento ostensivo e especializado (Ferraz et al., 2020). A
pesquisa apresentou um percentual consideravel (47,3%) de policiais com NAF abaixo do
recomendado (insuficientemente ativos) em ambos os grupos, com policiais em patrulhamento
ostensivo apresentando maior tempo sedentario e maior risco a salde.

Semelhantemente a presente pesquisa, concluiu-se que 39,7% policiais da amostra (n =
156) estdo classificados como irregularmente ativos ou sedentarios. Mesmo ndo sendo a
maioria, o percentual de policiais insuficientemente ativos nas duas pesquisas acima pode ser
considerado preocupante, uma vez que a profissdo exige de demandas fisicas rotineiramente,
em situacOes imprevisiveis e, inclusive, que podem ser de extremo perigo até mesmo para o
proprio policial. Torna-se importante o policial estar bem condicionado fisicamente para
exercer com exceléncia e seguranca suas atividades rotineiras e diminuir os riscos quando for
necessario agir em uma situacdo de risco, como uma persegui¢do ou confronto corporal, por
exemplo. Tais resultados indicam a necessidade de intervenc@es para promover estilos de vida
mais ativos e saudaveis nessa populacéo.

Costa e colaboradores (2020) investigaram a relagcdo entre QV, condicdes de salde e
estilo de vida de 237 policiais civis em Porto Alegre-RS. Os resultados indicaram que doencas
cronicas, uso de medicamentos e estilo de vida ndo saudavel se correlacionam negativamente
com a QV. Porém, habitos saudaveis, como atividade fisica regular e alimentacdo balanceada,

mostraram-se associados a uma melhor QV. Destaca-se neste estudo de Costa e colaboradores
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que, ao comparar os escores dos dominios de QV e QV geral dos policiais que praticavam
atividade fisica com 0s que ndo praticavam, observou-se que houve diferenca significativa nos
dominios fisico, psicolégico, ambiente e QV geral entre os grupos, onde aqueles policiais que
praticavam atividade fisica apresentaram maiores escores de QV nos dominios citados. Apesar
do objetivo do presente estudo ser diferente do estudo supracitado, destaca-se as pontuagoes
relativamente altas em todos os dominios e QV geral dos policiais voluntarios nesta pesquisa.
Considerando 100 pontos como a pontuacdo maxima da WHOQOL-bref, ferramenta utilizada
para avaliar QV, pode-se considerar boas pontuac@es de QV atribuidas a amostra de policiais
militares voluntarios, cujo as médias nos dominios e QV geral variam entre 67,9+ 9,1e 77,3 £
10,9 pontos.

Araujo e colaboradores (2020) investigaram a relacdo entre NAF, perfil antropométrico,
QV e saude mental em 30 policiais militares do sexo masculino de Sergipe. Os resultados
indicaram que, apesar de a maioria ser fisicamente ativa e apresentar boa saide mental e QV,
houve prevaléncia de excesso de peso e correlagdes positivas entre NAF em dias de folga e
aspectos da QV (dominio fisico e ambiente). O presente estudo corrobora com o estudo anterior,
pois observou-se que os resultados apontaram correlac@es positivas entre 0 NAF e os dominios
da QV (fisico e psicoldgico) e QV geral, ressaltando, assim, a importancia da pratica regular de
atividades fisicas a melhora de aspectos da QV.

Mesmo com a importante contribuicdo com a literatura cientifica, a presente
investigacdo apresenta limitacGes. Primeiramente, ndo foi realizado um protocolo ou
ferramenta de maior precisao para avaliar o NAF dos policiais militares, como, por exemplo
peddmetros, GPS ou outros. Contudo, o questionario utilizado (IPAQ) é validado e amplamente
utilizado no meio cientifico, além de existir uma versdo brasileira, assegurando um melhor
entendimento por parte dos voluntarios. Outra limitacdo foi a dificuldade de acesso aos
voluntarios, pois ndo houve possibilidade de reuni-los em um mesmo local para aplicacdo do
questionario, devido aos diversos municipios de lotacdo dos policiais, que necessitaria de varias
viagens interestaduais, condicdo que tornaria a execucdo do estudo bem mais custoso e
inviaveis. Para suprir tal obstaculo, foi realizado contato com os avaliados por ferramentas
online como e-mails e aplicativos de mensagens instantaneas, destacando que os pesquisadores
se mantiveram disponiveis para elucidar qualquer eventual davida durante o preenchimento dos

formulérios.
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7 CONCLUSAO

O presente estudo objetivou investigar o NAF e a QV dos policiais militares do estado
do Piaui. Seus resultados apontaram uma correlagdo positiva significativa entre 0 NAF e 0s
dominios fisico e psicologico, mas ndo para os dominios rela¢fes sociais e ambiente. Sobre a
QV geral, observou-se uma correlacdo positiva com o NAF, indicando que quanto maior o NAF
do policial militar piauiense, melhor sua QV geral. A literatura ressalta a importancia da pratica
regular de atividades fisicas a melhora de aspectos da QV, corroborando com a literatura e;
destacando a necessidade de intervengdes para promover estilos de vida mais ativos e saudaveis
nessa populacdo. No entanto, sugere-se outras pesquisas longitudinais que investiguem outras

variaveis relacionas a satde dos policiais militares.
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ANEXO A

-
QUESTIONARIO INTERNACIONAL DE ATIVIDADE FiSICA —
VERSAQ CURTA -
Nome:
Data: ! / Idade : Sexo:F( )M{( )

Nas estamos interessados em saber que tipos de atividade fisica as pessoas
fazem como parte do seu dia a dia. Este projeto faz parte de um grande estudo
gue esta sendo feito em diferentes paises ao redor do mundo. Suas respostas nos
ajudardo a entender que tdo ativos nds somos em relacdo a pessoas de outros
paises. As pergunias estdo relacionadas ao tempo que vocé gasta fazendo
atividade fisica na ULTIMA semana. As perguntas incluem as atividades gue vocé
faz no trabalho, para ir de um lugar a outro, por lazer, por esporte, por exercicio ou
coma parte das suas atividades em casa ou no jJardim. Suas respostas sao MUITO
importantes. Por favor responda cada questdo mesmo que considere que ndo seja
ativo. Obrigado pela sua participagao |

Para responder as questies lembre que:

= atividades fisicas VIGOROSAS s3o aguelas gque precisam de um grande
esforco fisico e que fazem respirar MUITO mais forte que o normal

# atividades fisicas MODERADAS sdo aguelas que precisam de algum esforgo
fisico e que fazem respirar UM POUCO mais forte que o normal

Para responder as perguntas pense somente nas atividades que vocé realiza por
pelo menos 10 minutos continuos de cada vez.

1a Em gquantos dias da dltima semana vocé CAMINHOU por pelo menos 10
minutos continuos em casa ou no trabalho, como forma de transporte para ir de um
lugar para outro, par lazer, por prazer ou como forma de exercicia?

dias por SEMANA { ) Nenhum

1b Nos dias em que vocé caminhou por pelo menos 10 minutos continuos quanto
tempo no total vocé gastou caminhando por dia?

horas: Minutos:

2a. Em quantos dias da ultima semana, vocé realizou atividades MODERADAS por
pelo menos 10 minutos continuos, como por exemplo pedalar leve na bicicleta,
nadar, dancar, fazer ginastica aerdbica leve, jogar vilei recreativo, carregar pesos
leves, fazer servicos domeésticos na casa, no quintal ou no jardim como varrer,
aspirar, cuidar do Jardim, ou qualquer atividade que fez aumentar

. CENTRO COORDENADOR DO IPAGQ NO BRASIL- CELAFISCS -
INFORMACOES AMALISE, CLASSIFICACAD E COMPARACAD DE RESULTADCS NO BRASIL
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moderadamente sua respiracdo ou batimentos do coragdo (POR FAVOR NAO
INCLUA CAMINHADA)

dias por SEMANA ( )} Nenhum

2b_ Nos dias em que vocé fez essas atividades moderadas por pelo menos 10
minutos continuos, quanto tempo no total vocé gastou fazendo essas atividades

por dia?

horas: Minutos:

Ja Em quantos dias da dltima semana, vocé realizou atividades VIGOROSAS por
pelo menos 10 minutos continuos, como por exemplo correr, fazer ginastica
aerobica, jogar futebol, pedalar rapido na bicicleta, jogar basquete, fazer servicos
domésticos pesados em casa, no quintal ou cavoucar no jardim, camegar pesos
elevados ou qualquer atividade que fez aumentar MUITO sua respiragdo ou
batimentos do coragéo.

dias por SEMANA ( ) Nenhum

3b Nos dias em que vocé fez essas atividades vigorosas por pelo menos 10
minutos continuos quanto tempo no total vocé gastou fazendo essas atividades

por dia?

horas: Minutos:

Estas ultimas questies sdo sobre o tempo que vocé permanece sentado todo dia,
no trabalho, na escola ou faculdade, em casa e durante seu tempo livre. Isto inclui
o tempo sentado estudando, sentado enquanto descansa, fazendo licdo de casa
visitando um amigo, lendo, sentado ou deitado assistindo TV. No inclua o tempo
gasto sentando durante o transporte em dnibus, trem, metrd ou carro.

da. Quanto tempo no total vocé gasta sentado durante um dia de semana?
horas minutos

4b. Cuanto tempo no total vocé gasta sentado durante em um dia de final de

semana?

horas minutos

PERGUNTA SOMENTE PARA O ESTADO DE SAQ PAULO

5. Vocé ja ouviu falar do Programa Agita S&o Paulo? { ) Sim{ ) Nao
6. Vocé sabe o objetivo do Programa? ( ) Sim ( ) Nao
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ANEXO B
Instrumento de Avaliacdo de Qualidade de Vida
The World Health Organization Quality of Life - WHOQOL-bref
Instrucdes

Este questionario é sobre como vocé se sente a respeito de sua qualidade de vida,
saude e outras areas de sua vida. Por favor responda a todas as questoes. Se vocé
nao tem certeza sobre que resposta dar em uma questao, por favor, escolha entre
as alternativas a que lhe parece mais apropriada.

Esta, muitas vezes, podera ser sua primeira escolha. Por favor, tenha em mente seus

valores, aspiracoes, prazeres e preocupacoes. Nos estamos perguntando o que vocé
acha de sua vida, tomando como como referéncia as duas ultimas semanas. Por

exemplo, pensando nas ultimas duas semanas, uma questao poderia ser:

nada Muito médio | muito | completamente
pouco
Vocé recebe dos outros o
. . 1 2 3 4 5
apoio de que necessita?

Vocé deve circular o nimero que melhor corresponde ao quanto vocé recebe dos
outros o apoio de que necessita nestas Ultimas duas semanas. Portanto, vocé deve
circular o nimero 4 se vocé recebeu "muito” apoio como abaixo.

nada Muito médio | muito | completamente
pouco
Vocg recebe dos outrps o 1 2 3 ® 5
apoio de que necessita?

Vocé deve circular o nimero 1 se vocé nao recebeu "nada” de apoio. Por favor, leia
cada questao, veja o que vocé acha e circule no nimero e lhe parece a melhor
resposta.

. . . nem ruim muito
muito ruim Ruim boa
nem boa boa
Como vocé
avaliaria sua
1 qualidade de 1 2 3 4 >
vida?
nem
. ml."to. Insatisfeito satisfeito satisfeito mu1t9
insatisfeito nem satisfeito
insatisfeito
Quao
7 | satisfeito(a) 1 2 3 4 5
voceé esta com
a sua saude?
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As questdes seguintes sao sobre o quanto vocé tem sentido algumas coisas nas
Ultimas duas semanas.

nada

muito
pouco

mais ou
menos

bastante

extremamente

Em que medida vocé
acha que sua dor (fisica)
impede vocé de fazer o

que vocé precisa?

0 quanto vocé precisa de
algum tratamento
médico para levar sua
vida diaria?

O quanto vocé aproveita
a vida?

Em que medida vocé
acha que a sua vida tem
sentido?

O quanto vocé consegue
se concentrar?

Quao seguro(a) voceé se
sente em sua vida diaria?

Quao saudavel é o seu
ambiente fisico (clima,
barulho, poluicao,
atrativos)?

As questoes seguintes perguntam sobre quao completamente vocé tem sentido ou
€ capaz de fazer certas coisas nestas Ultimas duas semanas.

nada muito médio | muito | completamente
pouco
Vocé tem energia
10 | suficiente para seu dia-a- 1 2 3 4 5
dia?
11 Vocé é capaz _de {ageitar sua | 7 3 4 5
aparéencia fisica?
Vocé tem dinheiro
12 | suficiente para satisfazer 1 2 3 4 5
suas necessidades?
Quao disponiveis para vocé
13 | estao as informacoes que 1 2 3 4 5
precisa no seu dia-a-dia?
Em que medida vocé tem
14 | oportunidades de atividade 1 2 3 4 5
de lazer?

As questdes seguintes perguntam sobre quao bem ou satisfeito vocé se sentiu a
respeito de varios aspectos de sua vida nas Ultimas duas semanas.
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muito ruim

ruim

nem ruim
nem bom

bom

muito
bom

15

Quao bem
vocé é capaz
de se
locomover?

muito
insatisfeito

Insatisfeito

nem
satisfeito
nem
insatisfeito

satisfeito

Muito
satisfeito

16

Quao
satisfeito(a)
vocé esta com
0 seu sono?

17

Quao
satisfeito(a)
vocé esta com
sua
capacidade de
desempenhar
as atividades
do seu dia-a-
dia?

18

Quao
satisfeito(a)
vocé esta com
sua
capacidade
para o
trabalho?

19

Quao
satisfeito(a)
vocé esta
consigo
mesmo?

20

Quao
satisfeito(a)
vocé esta com
suas relacoes
pessoais
(amigos,
parentes,
conhecidos,
colegas)?

21

Quao
satisfeito(a)
vocé esta com
sua vida
sexual?
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22

Quao
satisfeito(a)
vocé esta com
0 apoio que
voceé recebe
de seus
amigos?

23

Quao
satisfeito(a)
vocé esta com
as condicoes
do local onde
mora?

24

Quao
satisfeito(a)
vocé esta com
o
Seu acesso aos
servicos de
saude?

25

Quao
satisfeito(a)
vocé esta com
0 seu meio de
transporte?

As questoes seguintes referem-se a com que freqiiéncia vocé sentiu ou

experimentou certas coisas nas Ultimas duas semanas.

nunca

Algumas
vezes

frequentemente

muito
frequentemente

sempre

26

Com que
freqiiéncia
vocé tem
sentimentos
negativos
tais como
mau humor,
desespero,
ansiedade,
depressao?

Alguém lhe ajudou a preencher este
o[855 6 o] g = o Y
Quanto tempo vocé levou para preencher este
QUESTIONANIO? «.vveiiiie i eeieeeenans
Vocé tem algum comentario sobre o questionario?
OBRIGADO PELA SUA COLABORACAO
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APENDICE A - TCLE
TERMO DE CONSENTIMENTO LIVRE E ESCLARECIDO - TCLE

Titulo da Pesquisa: “Nivel de Atividade Fisica e Qualidade de Vida dos Policiais Militares
do Piaui”.

CAEE N°: ap6s aprovacdo do Comité.

Nome do(a) Pesquisador(a) responsavel/orientador(a): Maura lIsabel de Lima Luz.

Nome do(a) Pesquisador(a) orientado(a): Ariel Custddio de Oliveira 11.

Prezado(a) prof(a), vocé esta sendo convidado a participar desta pesquisa que tem como
objetivo investigar o Nivel de Atividade Fisica e a Qualidade de Vida dos Policiais Militares
do Estado do Piaui. Estudos como este, podem contribuir para o desenvolvimento de estratégias
eficazes de promocdo da atividade fisica, QV e bem-estar ocupacional das forcas policiais
militares.

A sua participacdo € importante, porém, vocé ndo deve aceitar contra a sua vontade.
Leia atentamente as informacdes abaixo e faca, se desejar, qualquer pergunta para
esclarecimento.

Envolvimento na pesquisa: a pesquisa sera realizada com os Policiais Militares do
Piaui que se encontram na ativa. Este projeto propde utilizar-se o questionario de QV
WHOQOL-bref, que possui 26 questdes, sendo que 24 questdes representam cada uma das 24
facetas citadas em capitulos anteriores do presente estudo, divididas em quatro dominios (fisico,
social, psicolégico e meio ambiente) e duas questdes gerais que avaliam aspectos especificos
da vida do individuo. Assim, no WHOQOL-bref, cada faceta € avaliada por apenas uma questéo,
onde cada uma possui escores de 1 a 5, em escala tipo likert, transformados numa escala linear
que varia de 0 a 100 (0 = QV menos favoravel e 100 = QV mais favoravel) (CRUZ et al., 2011;
PILGER et al., 2017). Em uma amostra de 300 individuos pesquisados em Porto Alegre, RS,
0 instrumento exibiu consisténcia interna adequada, validade discriminante, validade de
critério, validade concorrente e confiabilidade teste-reteste (FLECK et al., 2000).

Riscos, desconfortos e beneficios: Nao é esperada remuneracdo por parte dos sujeitos que
participarem da pesquisa desenvolvida, ja que ndo ha 6nus para este fim. N&o existe cobranca
por qualquer tratamento prestado e nao ha previsdo de qualquer tipo de lesdo econémica, moral,
fisica ou psicoldgica para os individuos. E garantido o sigilo e confidencialidade aos sujeitos
da pesquisa. A participacdo no estudo pode causar riscos de carater psicolégico e de ordem
subjetiva, como desanimo, incébmodo, aborrecimento e insatisfagdo em decorréncia do
preenchimento dos questionarios. A fim de prevenir e/ou atenuar possiveis desconfortos,
irritacBes ou embaracos, os questionarios serdo respondidos individualmente, via link enviado
pela internet e sem a presenca dos seus superiores. Os participantes tém total liberdade para
encerrar sua participacao a qualquer momento se assim o desejar, sem precisar justificar-se com
0 pesquisador e sem nenhum tipo de prejuizo. Caso haja algum dano decorrente da pesquisa, 0
sujeito possui o direito a assisténcia integral e imediata, de forma gratuita, pelo tempo que for
necessario, e a indenizacdo legalmente estabelecida. Caso venha a sofrer algum dano
comprovadamente decorrente desta pesquisa, teré direito a indenizacdo. Caso haja algum tipo
de despesa, devido e decorrente da participacdo na pesquisa, 0 sujeito serd ressarcido.

Este estudo Ihe oferece o beneficio de informacdes importantes sobre 0 NAF e dominios da QV
de policiais militares do estado do Piaui, pois reconhecendo os desafios Unicos enfrentados por
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essa populacdo, ird contribuir para o desenvolvimento de estratégias eficazes de promocéo da
atividade fisica, QV e bem-estar ocupacional das forcas policiais militares.

Com os resultados do questionario espera-se que o conhecimento que sera construido a
partir desta pesquisa possa ser norteador para a criagdo de estratégias que busquem melhorar a
salde dos policiais militares.

A conscientizacdo sobre a promocdo de habitos saudaveis, como a préatica regular de

exercicios fisicos, a importancia do cuidado com a salde mental, a oferta de suporte
psicoldgico, sdo medidas fundamentais para a prevencdo da satide mental, fisica e 0 bem-estar
dos profissionais de seguranca.
Reconhecendo a importancia da AF para a QV dos policiais militares, politicas internas e
intervengdes devem priorizar a promoc¢do de um estilo de vida saudavel e ativo dentro da
corporacdo. Isso pode incluir a implementacdo de programas de treinamento fisico, a oferta de
incentivos para policiais militares formado na area, a participacdo em atividades fisicas e a
integracdo da AF como parte integrante das praticas de bem-estar ocupacional.

Garantias éticas: Na eventualidade de algum prejuizo causado pela pesquisa, 0
participante tera direito a um suporte completo e imediato, sem custos, pelo tempo que for
necessario, além de uma compensacédo conforme a lei. Se for comprovado algum prejuizo direto
desta pesquisa, 0 participante receberd a devida compensacdo. Se ocorrerem gastos
relacionados a participacdo no estudo, estes serdo integralmente reembolsados ao sujeito.

Confidencialidade: Assegura-se a protecdo da privacidade e do sigilo das informacgdes dos
participantes do estudo. A adeséo a este estudo pode trazer riscos emocionais ou perturbagdes
pessoais, tais como descontentamento, desconforto, irritacdo e desagrado, que podem surgir
durante o preenchimento dos questionarios. Serdo implementadas estratégias apropriadas para
prevenir e/ou minimizar quaisquer efeitos negativos que possam afetar os participantes. A fim
de prevenir e/ou atenuar possiveis desconfortos, irritagdes ou embaragos, 0s questionarios serdo
respondidos individualmente, via link enviado pela internet e sem a presenca dos seus
superiores.

Vocé receberd uma via deste termo, assinado por vocé e pelo pesquisador responsavel.

Apos estes esclarecimentos, solicitamos o seu consentimento de forma livre para participar
desta pesquisa. Obs: N&o assine esse termo se ainda tiver duvida a respeito.

Picos-Pl, de de 2024

Assinatura do Responsavel pelo Participante

Assinatura do Pesquisador Responsavel pela Pesquisa

RESPONSAVEL PELA PESQUISA
Institui¢do: Universidade Estadual do Piaui-UESPI
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Campus: Professor Barros Aradjo- Picos

Pesquisador responsavel/orientador: Me Ariel Custddio Il (arielcohab@gmail.com)

Telefone para contato do pesquisador: (89) 999219497

Demais pesquisadores da equipe de pesquisa: Maura Isabel de Lima Luz (e-mail: mauraluz@aluno.uespi.br)

RESPONSAVEL PELO PARTICIPANTE
Pais ou responsavel:
Grau de parentesco:
Telefone para contato: (

) -

Em caso de ddvidas com respeito aos aspectos éticos deste estudo, vocé podera consultar: COMITE DE ETICA
EM PESQUISA - CEP

UNIVERSIDADE ESTADUAL DO PIAUI - UESPI

RUA OLAVO BILAC, 2335 CENTRO- SALA DO CEP UESPI — TEREZINA/PI

TELEFONE DO COMITE: 3221 4749/32216658 — R-30  E-MAIL: comitedeeticauespi@uespi.br
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APENDICE A - TERMO DE ANUENCIA

l.hl.li-ﬁ'q. -
' - GOVERMO DO ESTADO DO PIAUI -
§ 1 (=1 |
3 k POLICIA MILITAR DO PIAUIT Sl
= QUARTEL DO COMANDO GERAL P,

DECLARACAOQ INSTITUCIONAL

Declarc para os devidos fins que a Policia Militar do Piaui & mstitmgdo parceira e
corresponsdvel ne desenvolvimento da pesquisa intitulada: NIVEL DE ATIVIDADE
FISICA E QUALIDADE DE VIDA DE POLICTIAIS MILITARES DO ESTADD
DO PIAUI, z zer realizada na cidade de Pieoz-PL como Trabalho d= Coneluzdo de Corzo
— TCC pela académica, MAURA ISABEL DE LIMA LUZ, extudante do curzo de
EDUCACAQ FISICA — UESPI, =ob orientagio do profeszor Glauber Castelo Branco
Sibva da Univerzidade Eztadual do Piauwi — UESPI, com oz saguints objetivo: Investizar
o NAF (MNivel de Atradade Fizica) e a QV (Qualidade de Vida) dos Policiaiz Militares do
Estado do Piaui .

Informames que 2 institnigdo onds =a13 realizada 2 pezguisa contém toda 2 infraestrutura
neceszaria para 2 realizapio dz mesma, onds ze encontra presentss oz mdividuos
necezzanos para realizagio da pesquiza. O mezmo serz realizado noz hordrios adequado
2 dizponibilizado pele proprie policial, sem prejuizos aoz mesmos. Feszaltando que
nenhum deles zardo obrizado 2 participar, caso ndo guelram.

Eezzaltamos que oz dados colstados serio mantidos em absoluto =igilo de acordo com a
Eezolugio do Conzalho Macional de Sande (CHEMIE) n® 466/12 que trata da pezquiza
envolvendo zerez humanos. Salientamos, amnda, que a pesquiza devera ocormer soments

apos a aprovagdo do Comte da Eticae Pesquza (CEF) da UESPL

Pieoz-FI, d= da 2023,

Grheivwann, Srhelaiden Lopes da Silva
Comandants Geral da Polizia Militay do Plaul
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