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RESUMO

O tipo juridico Microempreendedor Individual (MEI) foi de suma importancia no
periodo de 2020 a 2023. Este estudo tem como objetivo analisar a contribuicdo
do MEI no mercado de trabalho brasileiro, mostrando como se deu a
formalizagdo desses empreendedores, os direitos e deveres abrangidos por
eles, assim como as vantagens e desvantagens de abrir um MEI no pais. A
pesquisa baseia-se no crescimento do MEI como ponto de partida para que a
populagao tenha um meio de renda e consequentemente desenvolva o potencial
do seu negoécio. Foi utilizada a abordagem quantitativa, envolvendo o portal
Sebrae e Gov com dados informativos sobre o crescimento do MEI e sua
contribuigdo para o mercado de trabalho, fundamentado pela teoria
exemplificada de autores como Araujo e Anjos (2021), Lima e Junior (2023),
Franga, Medeiros e Paiva (2024), entre outros que embasaram esse estudo. Os
resultados demonstraram que houve um crescimento do microempreendedor no
periodo de 2020 a 2022, com uma queda em 2023, porém existindo a
necessidade de mais politicas publicas para assegurar um maior
desenvolvimento dessas empresas, pois apesar de contribuirem para o mercado
de trabalho brasileiro ainda existe uma inseguranga com relagdo a esse tipo
empresarial. Deste modo, o estudo foi de grande valia para verificagdo de
numeros de crescimento, e mostrar que o Microempreendedor Individual
representa uma contribuigcéo significativa no mercado brasileiro, formalizando os
autébnomos, sendo indispensavel tdo somente mais incentivos voltados essa
area.

Palavras-chave: Microempreendedor Individual; mercado de trabalho;

crescimento.



ABSTRACT

The Individual Microentrepreneur (MEI) legal structure was of paramount
importance in the period from 2020 to 2023. This study aims to analyze the
contribution of the MEI to the Brazilian labor market, showing how the
formalization of these entrepreneurs occurred, the rights and duties
encompassed by them, as well as the advantages and disadvantages of opening
an MEI in the country. The research is based on the growth of the MEI as a
starting point for the population to have a means of income and consequently
develop the potential of their business. A quantitative approach was used,
involving the Sebrae and Gov portal with informative data on the growth of the
MEI and its contribution to the labor market, based on the theory exemplified by
authors such as Araujo and Anjos (2021), Lima and Junior (2023), Franca,
Medeiros and Paiva (2024), among others who supported this study. The results
demonstrated that there was growth in micro-entrepreneurship between 2020
and 2022, with a decline in 2023. However, there is a need for more public policies
to ensure greater development of these businesses, because despite their
contribution to the Brazilian labor market, there is still insecurity regarding this
type of business. Thus, the study was very valuable in verifying growth figures
and showing that the Individual Micro-entrepreneur represents a significant
contribution to the Brazilian market, formalizing the self-employed, and that more
incentives focused on this area are indispensable.

Keywords: Individual Micro-entrepreneur; labor market; growth.
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1. INTRODUGAO

O Microempreendedor Individual (MEI), instituido pela Lei Complementar n°®
128/2008, representa uma modalidade essencial par formalizacdo de profissionais
autébnomos e pequenos empreendedores no Brasil. Com limite de faturamento anual
de R$ 81.000,00 e foco em atividades diversas, o MEI permite a emissdo de CNPJ,
acesso a beneficios previdenciarios e incentivos fiscais, conforme o Estatuto da Micro
e Pequena Empresa (Lei Complementar n°® 123/2006).

O empreendedor passa a ter um CNPJ préprio, permitindo emitir notas fiscais
e nesse sentindo ter acesso aos beneficios da Previdéncia Social. Além disso, tem a
possibilidade de receber instru¢bes sobre o seu negécio, através de oérgéos
apoiadores como o SEBRAE (Servigo Brasileiro de Apoio as Micro e Pequenas
Empresas), e incentivos fiscais do governo. Possuem também os impostos mais
baixos que as dos outros regimes de empresas.

Entre 2020 e 2023, periodo marcado pela pandemia de COVID-19, o regime
experimentou crescimento exponencial, com milhdes de trabalhadores migrando da
informalidade para empreendedorismo formal, impulsionando a economia nacional
(IBGE, 2024). Os MEIs foram responsaveis por um aumento expressivo de
trabalhadores formalizados nos anos de 2020 a 2023, mais de 15 milhdes de
trabalhadores sairam da informalidade para abrir seu préprio negocio, baseado em
dados do SEBRAE e Ministério da Economia, principalmente nesse contexto
pandémico em que os trabalhadores precisavam de alternativas para seu proprio
sustento e desenvolvimento profissional, o que pdde movimentar a economia do pais.

Apesar da importancia crescente desse tipo juridico, pois representa
oportunidade de inclusdo produtiva e acesso a cidadania fiscal, por outro lado pode
ocorrer casos de precarizacao das relagdes laborais, levando o trabalhador a assumir
certos riscos de um empresario sem a seguranca ou direitos assegurados aos
celetistas, além de certa dificuldade de crédito e capacitacao.

O trabalho em questdo, abrange uma pergunta central com o seguinte
posicionamento: Qual foi a contribuicdo do Microempreendedor Individual (MEI)
para o mercado de trabalho brasileiro no periodo de 2020 a 2023, considerando

aspectos como formalizagao, geragao de renda e impactos socioeconémicos?
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E é a partir dessa problematizagao que o trabalho sera desenvolvido, buscando as
melhores respostas para esse questionamento.

O objetivo geral foi analisar a contribuicdo do Microempreendedor Individual
para o mercado de trabalho brasileiro, considerando os meios de formalizagao,
geracao de renda, beneficios e maleficios de ter uma empresa MEI no Brasil em meio
ao contexto dos anos de 2020 a 2023. E os objetivos especificos sera demonstrar os
fundamentos e a legislagdo especifica que fundamenta os Microempreendedores
individuais no Brasil desde sua criagdo, investigando assim os numeros relacionados
ao crescimento das MEls no Brasil, analisando, ainda, o funcionamento das MEIS em
meio a geragao de renda e a sustentabilidade dos negdcios, e por fim, mas ndo menos
importante, verificando as vantagens e desvantagens de se ter uma MEI no pais.

A formalizagdo de trabalhadores como Microempreendedores Individuais
(MEIS), entre os anos de 2020 e 2023, colaborou significativamente para a redugao
da informalidade no mercado de trabalho brasileiro, ampliando acesso ao INSS,
fomentando o empreendedorismo de base com o aumento de trabalhadores no campo
e atuando como alternativa de sustento frente as crises econdmicas agravadas pela
pandemia da COVID-19 gerando um estimulo para economia do pais.

O microempreendedor individual tem papel importante no desenvolvimento
econdmico do Brasil. Nesse sentido a MEI é fundamental para movimentar o mercado
financeiro do pais, pois conseguiu legalizar varios trabalhadores do mercado de
trabalho com seu préprio negdécio, aumentando os ganhos familiares de maneira
legalizada tanto para o presente (renda familiar imediata, educacado dos filhos,
aquisicao de bens duraveis), quanto para o futuro (beneficios previdenciarios).

Entre os anos de 2020 e 2022, os numeros de registros de MEIs cresceu
exponencialmente, pois os trabalhadores buscaram uma maneira de aumentar a
renda familiar em um periodo critico, gerando profissionais mais autbnomos, mais
ligados com o meio digital (mostrando sobre a uberizagdo desse tipo de trabalho),
assim como aumentando a flexibilizacdo de horarios e meios de trabalho, além de
promover o bem-estar econdmico imediato por meio de maior estabilidade financeira
€ acesso a servigos essenciais (Brito, 2024)

A pesquisa foi voltada para a abordagem quantitativa mostrando sobre o
crescimento do MEI nesses anos e sua contribuicdo para o mercado de trabalho

formal através dos dados disponibilizados pelas instituigdes de renome como IBGE,
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SEBRAE, Receita Federal, Ministério da Economia, entre outros érgaos oficiais do
pais.

Diante do avanco digital e da flexibilizagao das relagbes de trabalho e emprego,
entender como os microempreendedores individuais estao inseridos no mercado de
trabalho e quais os desafios enfrentados por eles, é essencial para formulagdo de
politicas publicas no intuito de se ter uma melhoria nesse campo, até mesmo para
estruturar mais os negécios e ampliar as chances de sucesso.

Analisar o papel dos Microempreendedores individuais no mercado de trabalho
brasileiro com suas devidas contribuicdes, assim como os desafios enfrentados por
esses empreendedores e o0 potencial desse meio como inclusdo produtiva e
desenvolvimento socioecondmico, mostrando os impactos e aprimoramentos para
politicas voltadas ao trabalho informal e ao empreendedorismo no Brasil, foi primordial
para o desenvolvimento do estudo realizado. Mostrando o crescimento dos MElIs nas
regides pais.

Portanto, o trabalho foi dividido em fundamentagdo tedrica, metodologia,
resultados e conclusdes, evidenciando a contribuicdo do Microempreendedor
Individual no mercado de trabalho brasileiro identificando os desafios e oportunidades
para o futuro do trabalho no pais. Ao entender a evolugao e impactos do MEI, espera-
se mostrar nesse estudo sobre politicas de fomento ao empreendedorismo e incluséo

produtiva no Brasil.
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2. FUNDAMENTAGAO TEORICA

21 Origem do comércio no Brasil

O comeércio no Brasil tem raizes no periodo colonial, quando os portugueses
estabeleceram as primeiras relagbes comerciais com o0s povos nativos, explorando
recursos como o pau-brasil (Higa, brasilescola).

Inicialmente baseado em trocas simples, entre indigenas e europeus (escambo
— troca direta de produtos sem uso da moeda — pau-brasil por objetos como espelhos,
tecidos, ferramentas e metal) evoluiram para um sistema de exportagao e importagéo
controlado pela metropole, consolidando uma economia voltada para o exterior
(Granato, 2025).

Nos séculos XVI e XVII, cresceu a producado e exportacdo de acucar sendo
deste modo o ponto central da economia, e nesse jogo quem sempre era beneficiado
eram os colonizadores, Portugal administrava as capitanias hereditarias e impediam
as colonias de comercializarem com outros paises, beneficiando o controle de valores,
rotas e beneficios (Granato, 2025).

Ademais, ainda tivemos a descoberta do ouro em Minas Gerais, que mudou
foco do comércio e o impulsionou, atraindo pessoas, e estimulando as vendas. Criou
nesse sentido a circulagdo de mercadorias e capital no pais. Em 1808, houve a
abertura dos portos as nagdes amigas, acabando o monopdlio de Portugal sobre o
Brasil, incluindo o pais no comércio internacional de forma desimpedida (Granato,
2025). Nessa época ainda era utilizada a legislagdo portuguesa pois no pais ainda
nao existia legislacdo especifica. Somente em 1850, foi criado o Cédigo Comercial
brasileiro para reger as diretrizes do comércio (Silva, 2016).

No ano de 1822, com a independéncia e a ascensao do café posteriormente, o
Brasil passou a ter mais estrutura global, acesso ao litoral, aumentando a circulagéo
de mercadorias (transporte fluvial), induzindo o caminho para a industrializagédo (com
elevada capacidade de geracdao de emprego), tornando-se um pais independente
apesar das desigualdades sociais e regionais do pais sempre evidenciadas (Granato,
2025).

Verificou-se um crescimento no pais de agao sindical, criando uma instabilidade
e crise econdmica, acendendo um aumento no desemprego, causando a precariedade

no trabalho e criando varios trabalhos informais. Com o plano real, houve a
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estabilizacao da inflagdo, permitindo o fim do processo continuo de corrosao da renda
dos assalariados, gerando os mecanismos de crédito e consumo (Rankings, 2005).

A legislacédo foi atualizando e criando formas juridicas para classificar as
organizagbes e seu enquadramento legal, podemos citar como exemplo o
Microempreendedor Individual MEI, que sera bastante debatido nesse trabalho, o
Empresario Individual, a Sociedade Empresaria Limitada, Sociedade Empresaria
Unipessoal Limitada, Sociedade Simples, Sociedade Anbénima, entre outras formas
juridicas (Sebrae, 2025).

E possivel observar que a trajetéria do comércio brasileiro mostra um
movimento continuo de adaptagdo e modernizagcédo, culminando na necessidade de
regulamentar e formalizar atividades antes consideradas informais, surgindo nesse

contexto a figura do MEI, conforme estudaremos adiante.

2.1.1 Constituicao das empresas do pais

A Constituicdo das empresas no Brasil segue normas legais que regulam o tipo
juridico, nome empresarial, enderego e atividades, caracteristicas essas
especificadas de acordo com o Cédigo Civil de 2002.

O processo para abrir as empresas seguem regras estipuladas pelo Cédigo
Civil e legislagao especificas. Para essa abertura € preciso indicar o capital social,
fazer registro junto a Junta Comercial ou Cartorio dependendo do estilo da empresa,
ou como no caso do MEI, pelo Portal do Empreendedor, informar nimero de socios
caso tenha, ademais, com o registro se obtém o CADASTRO NACIONAL DE
PESSOAS JURIDICAS (CNPJ) perante a Receita Federal, a inscricdo estadual e
municipal (Portal Sebrae, 2025). Os artigos 967 e 968 do Cddigo civil informam o que
foi dito acima:

Art. 967. E obrigatéria a inscricdo do empresario no Registro Publico de
Empresas Mercantis da respectiva sede, antes do inicio de sua atividade.
Art. 968. A inscricdo do empresario far-se-a mediante requerimento que
contenha:

| - 0 seu nome, nacionalidade, domicilio, estado civil e, se casado, o regime

de bens;
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Il - a firma, com a respectiva assinatura autégrafa que podera ser substituida
pela assinatura autenticada com certificagdo digital ou meio equivalente que
comprove a sua autenticidade, ressalvado o disposto no inciso | do § 1° do
art. 4° da Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de 2006 ; (Redacdo
dada pela Lei Complementar n® 147, de 2014)

Il - o capital;

IV - 0 objeto e a sede da empresa.

§ 4°0O processo de abertura, registro, alteragdo e baixa do
microempreendedor individual de que trata o art. 18-A da Lei Complementar
n® 123, de 14 de dezembro de 2006, bem como qualquer exigéncia para o
inicio de seu funcionamento deverdo ter tramite especial e simplificado,
preferentemente eletrénico, opcional para o empreendedor, na forma a ser
disciplinada pelo Comité para Gestdo da Rede Nacional para a Simplificagéo
do Registro e da Legalizagdo de Empresas e Negécios - CGSIM, de que trata

o inciso lll do art. 2° da mesma Lei. (Incluido pela Lei n°® 12.470, de 2011)

As empresas podem ser enquadradas como Micro, pequena, media e grandes
empresas, e além das definigbes serem diferentes, possuem legislacéo especifica que
se enquadra dependendo do tipo de empresa. As sociedades empresarias, por
exemplo, sao regidas pelo Cédigo Civil de 2002, porém existem caracterizagdes nessa
legislacao que se enquadra para todas, conforme especificado nos arts. 966 a 980 do
Cadigo Civil.

Para falar sobre empresa, é preciso definir 0 nome empresario para entender
sua real importadncia. O empresario € quem exerce profissionalmente atividade
econbmica para produg¢ao ou circulagao de bens e servigos, de acordo com o art.966,
CC. Ele assume os riscos da atividade e ira representar sua empresa perante a
sociedade.

Os empresarios ao definirem a ideia de abrir uma empresa, precisam enquadra-
las da forma correta, vinculando assim regras que devem ser cumpridas, as vantagens
e beneficios que podem ser auferidos, assim como os regimes juridicos que devem
optar. Assim, quem informa tais especificacbes € a Comissao Nacional de
classificagdo (CONCLA), que é vinculada ao IBGE. Essa comissao é responsavel por
determinar as formas juridicas das empresas no Brasil. (Richardson, 2025)

Como ja citado, as empresas podem ter os seguintes portes: Grande porte, que
sera classificada de acordo com a instituigdo, como por exemplo, Anvisa — Grupo |

superior a R$ 50 milhdes e Grupo |l igual ou inferior a R$50 milhdes e superior a R$
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20 milhdées, ou pelo IBGE por numero de funcionarios (500 funcionarios — industria,
100 funcionarios — comércio ou servigo; Médio porte, conforme Anvisa — Grupo lll igual
ou inferior a R$ 20 milhdes e superior a R$ 6 milhdes, ou IBGE com base em
funcionarios 50 a 99 - comércio e servigos ou de cem a 499 — industria (Richardson,
2025).

Ja a microempresa e empresa de pequeno porte fundamenta-se na Lei
complementar 123/2006 e sdo empresas mais simples de serem criadas, diferente
das demais ja citadas. A lei adota que a Microempresa tenha uma receita bruta de
anual igual ou superior a R$ 360 mil e a Empresa de Pequeno Porte uma receita
superior a R$360 mil e igual ou inferior a R$ 4,8 milhdes, conforme dados do Sebrae
(2022).

A lei complementar 123/2006 também estipula algumas diretrizes do
Microempreendedor individual, porém a legislagado que realmente regulamenta o MEI
€ a lei complementar 128/2008 que alterou a LC 123/2006. Contudo, as
especificacbes do MEI serao feitas a frente.

O Brasil possui uma grande capacidade de empreender, 0 empresario so
precisa entender qual tipo de empresa quer abrir de acordo com sua necessidade.
Adiante vamos entender sobre o Microempreendedor individual, com suas obrigacdes
e especificidades no campo dos negdcios, discorrendo sobre suas principais situagdes

principalmente no contexto de pandemia que passamos nos anos de 2020 a 2025.

2.2 Microempreendedor individual

No Brasil a atividade do empreendedorismo s6 se tornou mais evidenciada a
partir dos anos de 1990, sendo motivado pelo desemprego, em que as pessoas
buscavam um meio de sobreviver. Diante desse cenario surgiu o Microempreendedor
individual como meio de formalizar a atividade do pequeno empresario, para obter os
beneficios e obrigagbes do mundo dos negdcios (Silva, Fonseca & Moura).

O Microempreendedor Individual (MEI) é regulamentado através da Lei
Complementar 128/2008 e teve como intuito a formalizagao dos empreendedores no
campo de trabalho. Possui atualmente como faturamento anual, o valor de R$ 81 mil

por ano ou R$ 6.750,00 (seis mil setecentos e cinquenta reais) por més para que sua
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empresa se enquadre no regime, além de nao ter participagdo em outra empresa
como saocio ou titular (Lima & Junior, 2023).

Conforme o Codigo civil, a lei instituira tratamento diferenciado para o
empresario rural e o pequeno empresario, como € o caso do Microempreendedor

Individual. O Cdédigo Civil em seu art. 970 afirma que:

Art. 970. A lei assegurara tratamento favorecido, diferenciado e
simplificado ao empresario rural e ao pequeno empresario, quanto a inscrigao

e aos efeitos dai decorrentes

O MEI, tem uma série de peculiaridades que serdo vistas ao longo desse
trabalho, com o intuito de mostrar em tese se o empreendedor que deseja abrir uma
empresa tem mais estimulos ao crescimento do que continuar na informalidade ou ser
empregado.

De acordo com o site do governo, “Gov.br”, o empreendedor se tornar MEI traz
uma série de beneficios pois precisa regularizar o seu registro junto aos 6rgaos do
governo e com isso: obter CNPJ, fazer a emiss&o de notas fiscais, vender para o
governo, acessar servigos bancarios especificos, pagar tributos simplificados e mais
barato além de contribuir para a previdéncia social e ter regime previdenciario proprio.

Todas os beneficios estipulados s6 sdo possiveis para as atividades
econdmicas previstas na Tabela A e Tabela B do anexo Xl, da Resolugdo CGSN n°
140, de 2018, podendo citar como exemplos: comércio varejista de algumas
especialidades (saldao de cabelo, armarinho ,bijuterias, produtos alimenticios,
cosmeéticos, calgados), produgéo de artefatos e fabricagado de produtos para viagem,
ensino de idiomas, treinamento de informatica, aluguel de méveis, entre outros, além

de varias outros tipos de comércio, conforme abaixo:



FIGURA 1- TABELA A, RESOLUGAO CGSN, pag.01

(Anexo XI da Resolugdo CGSN n° 140, de 22 de maio de 2018)

(arts. 100 e 101, § 1°, inciso |, § 2°)
Ocupagdes Permitidas ao MEI - Tabelas Ae B

TABELA A

OCUPAGAD

ABATEDOR(A) DE AVES COM COMERCIALIZAGAO DO PRODUTO

INDEPENDENTE

ACABADOR(A) DE CALCADOS INDEPENDENTE

ACOUGUEIRO(A) INDEPENDENTE

ADESTRADOR(A) DE ANIMAIS INDEPENDENTE

ADESTRADOR(A) DE CAES DE GUARDA INDEPENDENTE

AGENTE DE CORREIO FRANQUEADO E PERMISSIONARIO

INDEPENDENTE
AGENTE DE VIAGENS INDEPENDENTE
AGENTE FUNERARIO INDEPENDENTE

AGENTE MATRIMORNIAL INDEPENDENTE

ALFAIATE INDEPENDENTE

AMOLADOR(A) DE ARTIGOS DE CUTELARIA INDEPENDENTE

ANIMADOR(A) DE FESTAS INDEPENDENTE

ANEXO XI
CNAE DESCRIGAQ SUBCLASSE CNAE
4724-5/00 COMERCIO VAREJISTA DE HORTIFRUTIGRANJEIROS
1531-9/02 ACABAMENTO DE CALCADOS DE COURO SOB
- CONTRATO
4722-9/01 COMERCIO VAREJISTA DE CARNES - AGOUGUES
9609-2/07  ALOJAMENTO DE ANIMAIS DOMESTICOS
SERVICOS DE ADESTRAMENTO DE CAES DE
8011-1/02 GUARDA
ATIVIDADES DE FRANQUEADAS DO CORREIO
5310-5/02 NACIONAL
7911-2/00  AGENCIAS DE VIAGENS
9603-3/04  SERVICOS DE FUNERARIAS
9609-2/02  AGENCIAS MATRIMONIAIS
1412.6/02 CONFE‘;G.&O SOB MEDIDA DE PECAS DO
i VESTUARIO, EXCETO ROUPAS INTIMAS
REPARACAO E MANUTENCAQ DE OUTROS OBJETOS
9529-1/98 E EQUIPAMENTOS PESSOAIS E DOMESTICOS NAO
ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE
9329-8/99 OUTRAS ATIVIDADES DE RECREAGAD E LAZER NAO

Fonte: Tabela A do anexo Xl, da Resolugdo CGSN n° 140, de 2018.

FIGURA 2- TABELA A, RESOLUGAO CGSN, pag.32

SORVETEIRG(A) AMBULANTE INDEPENDENTE
TAMOEIRO(A) INDEPENDENTE

TAPECEIRO(A) INDEPENDENTE
TATUADOR(A) INDEPENDENTE

TAXISTA INDEPENDENTE

TECELAO(A) INDEPENDENTE

TECELAO(A) DE ALGODAO INDEPENDENTE

TECHNICO(A) DE SONCRIZACAO E DE ILUMINAGAO
INDEPENMDENTE

TECNICO(A) DE MANUTENGAO DE COMPUTADOR
INDEPENDENTE

TECNICO(A) DE MANUTENGAO DE ELETRODOMESTICOS

INDEPENDENTE

TECNICO(A) DE MANUTENGAO DE TELEFONIA INDEPENDENTE

TELHADOR(A) INDEPENDENTE

TINTUREIRO(A) INDEPENDENTE

TORMEIRO(A) MECANICO INDEPENDENTE

5612-1/00

1623-4/00

1352-9/00

9609-2/06

4923-0/01

1322-7/00

1321-9/00

9001-9/06

9511-8/00

9521-5/00

9512-6/00

4399-1/29

9601-7/02

2539-0/01

EM GERAL OU ESPECIALIZADO EM PRODUTOS
ALIMENTICIOS MNAO ESPECIFICADOS
ANTERIORMENTE

SERVICOS AMBULANTES DE ALIMENTACAQ

FABRICAGCAO DE ARTEFATOS DE TANOARIA E DE
EMBALAGENS DE MADEIRA

FABRICACAD DE ARTEFATOS DE TAPEGARIA

SERVICOS DE TATUAGEM E COLOCACAD DE
PIERCING

SERVICO DE TAXI

TECELAGEM DE FIOS DE FIBRAS TEXTEIS NATURAIS,

EXCETO ALGODAO

TECELAGEM DE FIOS DE ALGODAO

ATIVIDADES DE SOMORIZAGAO E DE ILUMINAGAO

IS8

S

REPARACAO E MANUTENGAO DE COMPUTADORES E 5

DE EQUIPAMENTOS PERIFERICOS

REPARAGAQ E MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS
ELETROELETRONICOS DE USO PESSOALE
DOMESTICO

REPARAGAO E MANUTENGAO DE EQUIPAMENTOS
DE COMUNICACAO

SERVICOS ESPECIALIZADOS PARA CONSTRUCAO
NAO ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE

TINTURARIAS

SERVICOS DE USINAGEM, TORMEARIA E SOLDA

Fonte: Tabela A do anexo Xl, da Resolugao CGSN n° 140, de 2018.
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As tabelas acima, mostram algumas das profissbes que podem ser abertas
como MEI, e assim ter a possibilidade de trabalhar formalmente e obter garantias
previdenciarias quando necessitar.

O site do governo Federal indica o passo a passo da abertura de uma MEI,
podendo ser feito através do Portal do Empreendedor e sua adesdo é gratuita,
utilizando a opgao tanto de “Formalize-se” ou “Gov.br”. O empreendedor devera
apresentar as informacdes solicitados dos dados pessoais, nome da empresa e
atividade a ser realizada, bem como o endereco que ficara estabelecida para emitir as
declaracgbes obrigatorias do MEI e consequentemente o Certificado de Condicao de
Microempreendedor Individual (CCMEI), para gerar seu CNPJ e numero perante a
Junta Comercial.

As informacdes constantes para ser MEI estdo disponibilizadas no site do
governo, bem como no SEBRAE. Ademais, é possivel ter todas as orientagbes
importantes para o cadastramento e duvidas sobre o funcionamento e tributos que
precisam ser pagos todos os meses apos o inicio do funcionamento. O Sebrae
também apoia os microempreendedores com ensinamentos sobre negociar e obter
precos e condi¢gdes nas compras de mercadorias para revenda, além de melhorar as
condi¢cbes de prazo perante s lojistas e assim aumentar a margem de lucro (Sebrae,
2022)

2.3 Crescimento do microempreendedor individual no ano de 2020 a 2023

O cenario que se desenvolveu no curso da Pandemia de Covid-19, com indices
de desemprego elevados, levou os brasileiros a uma crise econdmica grave. E para
sair desse nivel e melhorar as condi¢des, as familias por todo o pais recorreram a
informalidade como meio de sobrevivéncia. Entdo o governo decidiu fomentar esses
trabalhadores a sairem da informalidade para a formalidade com a criagao das MEls
(Lima & Junior, 2023).

De acordo com o IBGE, houve um crescimento do numero de MEIs no pais, foi
possivel verificar que o aumento do numero de MEI foi crescente de 2020 a 2022,
sendo que no ano de 2020 existiam 11,1 milhdes, no ano de 2021 teve um aumento
de 2 milhdes, passando a ter 13,1 milhdes nesse ano. No ano seguinte, 2022 houve
um aumento, porém néo tao significativo quanto do ano anterior. Ja no ano de 2023,

o numero de MElIs decresceu, no entanto continuou em um patamar elevado de 12,84
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milhdes de empreendedores. De 2020 a 2022 foi registrado um aumento significativo
de trabalhadores que sairam do campo da informalidade para a formalidade, e em
2023, apesar da queda no numero de MEls, ainda assim estava em um numero
elevado. Os dados retirados do IBGE e do Mapa de empresas do Ministério da
economia mostram que os Microempreendedores individuais correspondem a 56,7%
do total de negdcios em funcionamentos no pais.

Foram varias adesdes no periodo de 2020 a 2023, com picos em 2021 e 2022,
devido desemprego da populagdo e recomposicdo de renda dos trabalhadores.
Fatores incluem informalidade reduzida e a pejotizagdo, com 53% dos MEls atuando
como empregados disfarcados em 2023 (Lins, 2024). Essa pejoticdo € um fendbmeno
ilegal em que os empregadores contratam trabalhadores como se fossem pequenas
empresas no caso os MEls, de modo a driblar a questao tributaria, pois assim pagam
menos impostos (Lins, 2024).

Mas mesmo com esse falseamento do trabalho, as estatisticas indicam que
setores como servicos e comércio dominaram, com renda meédia familiar acima da
média (Brito, 2024). Conforme mostra a figura abaixo sobre as empresas ativas no
pais.

Figura 3 — Empresas ativas por atividade econémica, 2023.

Mapa de Empre < >

Filtros

Empresas Ativas Micro Empresas Ativas Empresas de Pequeno Porte Empresas Ativas - Outras
Ativas

leg 12.844.3. 12.844.3.. 0 0

T, Regido

Empresas Ativas por UF Empresas Ativas por UF/Municipio Empresas Ativas por Atividade Econdmica

sP 528358
Sudeste

v
ELsEC]

92638

84538

ele]

Atividade Econdmica

O, Porte

Empresa de peguen

Fonte: MAPA DE EMPRESAS, 2023.
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O Mapa de empresas do Ministério da economia mostra a quantidade de
empresas MEIls abertas no ano de 2023, um valor superior a 12 milhdes. Esses
numeros apenas indicam o potencial de empreendedores no comercio brasileiro,
mostrando que a tendéncia é apenas de crescimento no pais.

O gréfico seguinte mostra de acordo com o Mapa de empresas e o IBGE, a

quantidade de MElIs abertas por regiao:

GRAFICO 1- Crescimento dos MEls por regido

CRESCIMENTO DOS MEIS POR REGIAO

1.000.000
900.000
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Fonte: autora., baseada nos dados do IBGE e Mapa de empresas do GOV

Conforme grafico 1 é possivel ver a dissonancia do crescimento em abertura
de MElIs por regido. A regidao que mais cresceu em numero de microempreendedores
individuais foi a regido sudeste no periodo de 2020 a 2023. Essa regidao € a mais
desenvolvida do pais, entédo o crescimento exponencial desse tipo de empresa sugere
que os trabalhadores no periodo de pandemia e pos pandemia precisaram se renovar
para suprir as necessidades como também para fugir da informalidade.

O grafico 2, a seguir demonstra as principais atividades econémicas que

surgiram e ganharam espago como microempreendedor individual:
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GRAFICO 2 - Principais atividades econémicas

PRINCIPAIS ATIVIDADES ECONOMICAS

2023 e —
2022
202 s
2020
0 20.000 40.000 60.000 80.000 100.000 120.000
2020 2021 2022 2023
M lanchonete 14.856 19.643 22.679 36.099
obras de alvenaria 33.723 45.815 52.842 75.379
promocgao de vendas 33.074 47.349 61.187 98.160
M cabelereiros 48.851 57.889 67.713 92.639
B Comércio varejista 44,418 59.614 66.363 84.530
M lanchonete obras de alvenaria promocgdo de vendas M cabelereiros B Comércio varejista

Fonte: autora, baseada nos dados do Mapa de Empresas do GOV.

Conforme o grafico 2, as principais atividades econdmicas que se destacaram
nesses anos, foram as empresas do comércio varejista, cabelereiro, manicure e
pedicure, os estabelecimentos de promocdo de vendas, as obras de alvenaria,
lanchonetes, além de diversos outros que nao estdo no grafico como atividades de
estética, transporte de carga, outras atividades de ensino n&o especificadas, servigos
domésticos, servigcos de entrega rapida, entre varias outras atividades.

O grafico 3, demonstrado abaixo, mostra a porcentagem dessas atividades que
mais se destacaram no crescimento das MEIs, mostrando que a profissdo que mais
cresceu dentre as ja mostradas aqui foi a atividade de cabelereiro, manicure e

pedicure, sendo vejamos:
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Grafico 3 — Profissao com mais cresceu no periodo de 2020 a 2023

Profissao que mais cresceu no periodo 2020
a 2023

93.277; 9%

B Comércio varejista 254.925; 24%
M cabelereiros 207.759; 19%

promogao de vendas

obras de lvenaria

M lanchonete 239.770; 23%

267.092; 25%

Fonte: autora, baseada nos dados do Mapa de Empresas do GOV

Em conformidade com o grafico 3, a porcentagem da atividade de cabelereiro
foi de 25%, a de comércio varejista foi de 24% e a de promogao de vendas 23%, quase
empatados no crescimento em potencial dos MEls.

O gréfico 2 (anterior), demonstra que existe oscilagdo de aberturas de
cabelereiros, comercio varejista e promog¢ao de vendas. Em alguns anos o
crescimento € maior de uma atividade, em outro ano é de outra atividade, ficando
nessa alternancia.

Observa-se através dos graficos aqui expostos, que houve um crescimento das
MEIs no pais, desde sua criagdo, e que se tornou um crescimento exponencial de
milhdées no periodo abrangido nesse estudo, podendo estar relacionado a pandemia,
ou decorrente da dificuldade de conseguir emprego, conforme o portal do GOV e
Sebrae.

E possivel perceber que o crescimento das MEls é elevado, de acordo com os
graficos mostrados. Agora iremos observar o que vem por traz desse crescimento,
mostrando os direitos e deveres, vantagens e desvantagens e por fim as contribuicoes

e desafios criados por essas empresas.
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2.4 Direitos e deveres do MEI

Com a formalizagdo do Microempreendedor, gerando CNPJ e
consequentemente a facilidade de linha de crédito junto ao governo vem também os
direitos e deveres estipulados a eles com algumas peculiaridades.

A figura do microempreendedor fornece uma forma simplificada de
formalizacdo e com isso deve ser observada os direitos relacionados a sua
constituicdo, de acordo com o portal do Sebrae

O MEI ndo possui direitos trabalhistas como um empregado de carteira
assinada (CLT), porém tem acesso a direitos previdenciarios que regulam o

empreendedor. Vamos citar alguns direitos relacionadas ao Microempreendedor:

TABELA 1 - DIREITOS DO MEI

DIREITOS

Cobertura Previdenciaria — aposentadoria por idade, auxilio-doenca, salario-

maternidade, licenga. Porém €& preciso uma contribuicdo minima de 5% do

salario-minimo.

CNPJ— Na abertura do MEI ja é disponibilizado o numero do CNPJ, o que

confere a credibilidade ao empreendedor.

Contratacao de funcionario- para o MEI é possivel a contratacdo de um

funcionario.

Tributacdo simplificada — possui um custo baixo para pagamento das
obrigacbes mensais (INSS, DAS-MEI).

Crédito — possui linha de crédito especificas para MEI, com melhores

condigdes em bancos, tudo por conta do CNPJ.

Fonte: Autora, baseada em Lima & Junior (2023) e Portal Sebrae.

Através da Tabela acima verificamos que o MEI, possui varios direitos, que séo
importantes tanto para alguma eventualidade que ocorra (licenga), quanto para
aumentar ainda mais o crescimento da empresa (funcionario e crédito), conforme Lima
& Junior, 2023.

Importante lembrar que em relagao a cobertura previdenciaria o MEI precisa de
pelo menos 12 contribuicbes para poder receber um auxilio-doencga, e no caso do
auxilio reclusdo tem que ter pelo menos 24 meses de abertura do MEI. Para
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aposentadoria por idade € preciso ter 65 anos para Homem (20 anos de contribuigao)
e 62 para mulheres (15 anos de contribuicdo) para poder se beneficiar do beneficio
(Lima & Junior, 2023).

O Portal do Gov Empresas & Negdcios, ainda indica além do auxilio reclusao
que é para a familia, ainda tem a possibilidade de pensdo por morte, tendo uma
caréncia de pelo menos 18 meses.

Assim como o MEI possui direitos, também tem deveres perante os 6rgéos,
para se manter totalmente legal.

Dentre os deveres do MEI podemos citar os seguintes:

TABELA 2- DEVERES DO MEI

DEVERES
Pagamento de impostos- mesmo com valores abaixo dos outros tipos

empresariais, o MEI| precisa pagar as contribuicdes mensais que inclui, INSS,
ICMS OU ISS.

Declaragao- o MEI precisa entregar Declaragdo Anual Simplificada (DASN-

SIMEI), esta relacionada ao faturamento da empresa. Obrigatoria mesmo que

nao houver faturamento.

Emisséao de nota fiscal — tanto para compras quanto para vendas € necessario

emitir as notas fiscais.

Relatorio Mensal — precisa manter o relatorio mensal de faturamento, até para

controle dos limites do MEI.

Notas fiscais- € necessario guardar as notas fiscais pelo menos durante 5 anos

da emissao. Hoje temos uma facilidade maior devido as notas além de fisicas

serem online, podendo ser retiradas em sistema proprio.

Fonte: Autora, baseada em Lima & Junior (2023), Portal Sebrae e GOV.

O pagamento dos impostos que é bem reduzido, & essencial para o
funcionamento da empresa e para os casos em que precise dos beneficios
previdenciarios (Silva, Paz, Laurentino e Silva, 2023)

O Relatério mensal apesar de nao ser obrigatorio, € necessario para ter um
controle das receitas da empresa, pois como os limites do MEI sdo bem mais baixos,
o empreendedor corre o risco de ultrapassar — R$81.000,00 anual e R$6.750,00
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mensal. Caso ultrapasse o valor, a empresa pode desenquadrar dos limites do MEI e
perder os beneficios (Silva, Paz, Laurentino e Silva, 2023).

Deste modo, para atuar como Microempreendedor individual o empreendedor
precisa ter seus direitos assegurados e os deveres cumpridos na forma da lei, para

sua empresa esteja sempre em crescimento.

2.5 Vantagens e desvantagens de ser Microempreendedor individual

O Brasil tem diversas caracteristicas com relagdo a regime tributario das
empresas de pequeno e grande porte, e claro que para Microempreendedor nao seria
diferente. O empreendedor deve verificar 0 que precisa de acordo com suas
necessidades e se os beneficios superam os maleficios.

Para um autdnomo que nao esta formalizado e que tem intuito de expandir seu
negocio o MEI é a opgédo adequada, caso nao extrapole o limite anual desse regime
(Silva, Paz, Laurentino e Silva, 2023).

Como ja citado anteriormente pelo portal do SEBRAE, ao abrir um MEI o
empreendedor ja gera um numero de CNPJ, e isso ja demonstra credibilidade e o
poder de emitir notas fiscais, além de ter um baixo custo para sua abertura.

O MEI é de facil acesso, pois tem um cadastro facilitado e rapido para quem
quer e precisa comeg¢ar um negocio, até mesmo para quem nao tem tanto
conhecimento para fazer tais tipos de procedimento de abertura de empresa. Pode-
se dizer que € um negdcio facil e de certa forma lucrativo se o empreendedor souber
desenvolver as diretrizes fundamentais (Lima & Junior, 2023)

Segundo Lima e Junior as vantagens de se abrir esse tipo de empresa, séo as

seguintes:



TABELA 3 - VANTAGENS DO MEI

VANTAGENS

Cobertura previdenciaria- além de ser um direito, o acesso aos beneficios da
previdéncia é uma grande vantagem, pois € uma garantia para o MEl e para a

sua familia, como aposentadoria, auxilio, pensao, entre outros.

Tributagc&o simplificada — a cobranga dos tributos é menor do que nas outras

empresas e pago em um unico boleto, além de ser um valor fixo.

Facilidade de abertura— a abertura do MEI € bem mais simples, sem tantas

burocracias, além de ser gratuito.

Emiss&o de notas fiscais- o fato de a empresa emitir notas é de grande valia,
pois assim podem ter relacbes com outras empresas, podendo negociar
valores e ter mais beneficios. Além de aumentar a chance a linhas de créditos

com 0s bancos.

Licitagdo: pelo simples fato de ter CNPJ e se enquadrar nas diretrizes legais,
o MEI pode participar de licitagées publicas, aumentando suas possibilidades

de crescimento em cidades menores.

Auxilio emergencial- como o periodo pesquisado abrangeu a pandemia, o
governo federal adotou algumas medidas, no caso especifico, incluiu o MEI

para recebimento do auxilio emergencial.

Conta pessoa juridica- ao abrir um MEI, o empreendedor se torna pessoa
juridica podendo abrir conta em bancos, ter maquinas de cartdo, ter

possibilidade de empréstimos, entre outros.

Fonte: Autora, baseada em Lima & Junior (2023), Portal Sebrae e GOV.
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No site do governo, ainda existem outras vantagens estipuladas para os que

abrem um MEI, entre as ja citadas aqui, existem mais duas que fazem com que esse

tipo de regime s6 aumente no Brasil, que é o fato de que assim que é feita a

formalizagdo da empresa no regime de MEI, ja comega a funcionar imediatamente,

sem precisar de alvara ou licenca e a melhor informacgao é que tudo é realizado pela

internet, de forma bem simples para que seja acessivel para todos que precisam

empreender.

Assim como existem as vantagens, ser um Microempreendedor individual

também tem suas desvantagens. Ser dono do proprio negécio pode gerar algumas

obrigacdes e deveres que afetam diretamente a vida do cidadao.
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De acordo com os autores Lima e Junior existem as seguintes desvantagens

de ser MEI no Brasil como:

TABELA 4- DESVANTAGENS DO MEI

DESVANTAGENS

Faturamento- o valor do MEI ndo pode ultrapassar de R$ 81.000,00, caso

ultrapasse o limite € necessario migrar para outro regime tributario.

Restricdo seguro-desemprego e outros beneficios trabalhistas — o
empreendedor nao tera vinculo empregaticio, portanto ndo tem direito a

seguro-desemprego, férias, décimo terceiro salario.

Aposentadoria — apesar de conseguir se aposentar, apenas podera fazé-lo por
idade, e apenas com base em um salario-minimo. Nao podera ser por tempo

de servigo.

Atividades empresariais - apenas algumas atividades se enquadram como
MEI, conforme ja visto na resolugdo CGSN n°140. Médico e advogado ndo

podem ser MEI, por exemplo.

Funcionario — a contratacdo de apenas um funcionario é uma desvantagem,
pois a principio pode ser suficiente, porém com o crescimento da empresa
pode ser necessario mais funcionarios e assim vai ser preciso mudar a

categoria e sair da modalidade MEI.

Sécios — o microempreendedor individual ndo permite sécios, apenas o
empreendedor pode ficar a frente dos negocios. Caso queira socios é preciso

encerrar a MEI e abrir outro tipo de empresa que possa entrar em sociedade.

Burocracia- apesar de ser facil a abertura do MEI, é preciso emitir notas e pra
emissao delas é necessario alvara de funcionamento para indicar que a
empresa estd em funcionamento. E online o que facilita a vida do
empreendedor, porém pode demorar a ser emitido esse alvara e, portanto, o
MEI fica sem possibilidade de emitir notas, enquanto nao estiver regular.

Fonte: Autora, baseado em dados de Lima & Junior, GOV e Portal Sebrae.

Além de todas as desvantagens ja citadas, ainda existem situacdes
especificadas na legislacdo do Cdédigo Civil que a responsabilidade do empreendedor

€ ilimitada, podendo utilizar bens pessoas para responder dividas do negécio.
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Ademais, é possivel que haja dificuldades de fazer contratos grandes devido ao limite
do regime do MEI (Lima & Junior, 2023).

Todo negdcio empresarial existe suas vantagens e desvantagens, porém
depende muito do tipo de negdcio que o empreendedor quer construir, se sera algo
que utilizara apenas para se manter e sua familia, se tem propensao para ser algo
maior, tendo franquias, é certo que tera que mudar de regime. O que foi visto no
contexto pandémico, foram pessoas querendo sair da informalidade para buscar uma
melhoria de vida e para elas o MEI foi a melhor escolha, isso se da pelo crescimento
que foi visto durante esse periodo.

Segundo o Mapa de Empresas, o governo federal esta comprometido com a
formulacdo de politicas publicas com o intuito de alavancar a economia e apoiar a
sustentabilidade dos negocios no pais. O Programa Nacional de Apoio as
Microempresas e Empresas de Pequeno Porte (Pronampe) é de iniciativa do Governo
Federal visando facilitar o acesso ao crédito para essas empresas, oferecendo
garantias para reduzir o risco dos agentes financeiros, tornando o crédito mais
acessivel (Sebrae e Mapa de empresas).

Contudo, é imperioso dizer que as desvantagens sao infimas diante das
vantagens oferecidas pela Legislagdo do MEI, que foi criada para estimular o
empreendedorismo, originando uma figura juridica sem tanta burocracia e
oportunizando o crescimento e o aquecimento econémico do pais. O objetivo da Lei
foi diminuir a numero de trabalhadores informais que atuavam de forma auténoma,
induzindo para esta classe, garantias e vantagens, apds a legalizagao do seu negocio,
dando a ensejo aos empreendedores de ter as mesmas oportunidades que outros
regimes de empresas tem, acarretando mais democracia na concorréncia e originando
também através da figura do Microempreendedor Individual, uma forma de favorecer

tanto o trabalhador quanto a economia do pais. (Silva, Fonseca & Moura, 2023)

2.6 Contribuigdes e desafios dos microempreendedores individuais

De acordo com Lima & Junior (2023), o trabalho informal € uma caracteristica
do processo de mudancgas vistas no trabalho ao longo dos anos, que decorre do
processo de globalizagdo, com o crescente numero de novos empregos, conexoes,

interatividade, entre outras.
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As atividades informais ndo sado reguladas pelo Estado, por isso surgiu a
necessidade de regulamentar algumas profissbes para que o pais diminua os
trabalhadores informais.

Nesse entendimento, com a criacdo dos MEIS os trabalhadores sairam da
informalidade e vieram para formalidade contribuindo para a geragéo de empregos e
a incluséo produtiva, representando um numero elevado de empresas no pais.
(SEBRAE, 2024)

Como ja especificado nos capitulos acima, houve um crescimento exponencial
nos anos de 2020 a 2023 de MEIS, principalmente no ano de 2022, que obteve um
numero de 14,6 milhdes, correspondendo a 18,8% dos ocupados formais, ou seja,
trouxe representatividade e crescimento, mostrando que o MEI deixou de ser uma
modalidade minoritaria para se tornar fonte central na economia do Brasil (Agéncia de
noticias, 2022).

Outra contribuigao basica do MEI, como ja debatido bastante nesse trabalho,
indica que com a formaliza¢ao do trabalhador foi possivel um avango no mercado de
trabalho como ter CNPJ, emitir nota fiscal, recolher tributos com valores mais baixos,
contratar funcionario, tem linha de crédito perante os bancos tornando
Microempreendedor além de formalizado, incluso na unidade produtiva do pais (Portal
do Sebrae, 2022).

O MEI contribuiu para geracédo de empregos em diversas areas, aumentando o
comércio nos bairros, aumentando a geragdo de renda nas cidades, e como ja
estudado aqui, com a crise da pandemia de covid 19, a criagdo das MEIls foi a
alternativa que a populacgao recorreu para enfrentar a falta de emprego, de modo a
substituir ou aumentar sua renda (Portal Sebrae, 2022; Silva, et al, 2023).

Um grande reforco do MEI no periodo pandémico foram os aplicativos de
delivery e transporte, pois estimularam os entregadores e motoristas a tornarem-se
empreendedores, ao inveés de serem s6 autbnomos, gerando mais renda adentrando
nas cidades, com o pagamento dos impostos (Barros, 2021).

Contudo, nao existem so6 contribuicdes visualizadas pelos MEls, eles tiveram
efeitos colaterais no pais, como a necessidade de financiamento da Previdéncia e a
precarizacao do mercado de trabalho. Isso ocorre devido o valor irrisério pago dos
microempreendedores para o INSS, e além de ser um valor bem abaixo a ser pago,
os empreendedores ainda ndo pagam mensalmente, ou sequer pagaram alguma

parcela. Pela facilidade na abertura dos MEls, sendo online, eles ndo buscam se
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informar se precisam pagar impostos ou até se informam, porém nao efetuam o
pagamento corretamente (Barros, 2021).

Ademais, outro desafio ao MEI esta ligado a precarizagéo do Trabalho, que esta
ligado as condigbes de trabalho, pois mesmo estando na formalidade, de certa forma
o trabalho do empreendedor gera instabilidade, insegurancga, valores mais baixos de
remuneragao dependendo do caso, e acima de tudo a perda de muitos direitos
trabalhistas que teriam se fossem empregados (Barros, 2021).

Busca-se com o microempreendedor que eles gerem renda ao serem incluidos
no campo dos negdcios, e diminuam com a precarizagao do trabalho, com direitos
mais acessiveis e assegurados para manter a estabilidade financeira dessas

empresas.

2.7 Qual o papel do contador para o MEI?

A contabilidade auxilia as empresas a crescerem, pois através dela as
empresas seguem 0s passos corretamente, com pagamento de impostos, obrigagbes
mensais, balangos, entre outros.

Para Simbes e Monteiro (2015), a contabilidade se tornou um importante
instrumento no mundo dos negdcios, mostrando um crescimento constante e se
fazendo sempre presente, contribuindo para o sucesso das empresas por meio das
informagdes que sdo fornecidas a seus usuarios, de modo a gerar beneficios e ter
retorno do que foi investido.

De acordo ainda, com Simdes e Monteiro (2015), a contabilidade traz diversas
solugdes que o MEI procura, mas nao encontra. O contador tem sempre o propésito
de buscar mais conhecimento para o empresario, trazendo solu¢gdées mais vantajosas,
e a falta desse conhecimento pode gerar a faléncia de varias empresas. Ainda

conforme Simdes e Monteiro (2015), apud Marion, 2009, p.27, informa que:
A fungao basica do contador é produzir informagdes uteis aos usuarios da
Contabilidade para a tomada de decisdes, entretanto, em alguns segmentos
de nossa economia, principalmente na pequena empresa, a fungdo do
contador foi distorcida, estando voltada exclusivamente para satisfazer as
exigéncias do fisco, (MARION, 2009 p.27).

Quando a empresa nao tem informacgdes, torna-se prejudicial para os negocios,

pois além dos encargos que precisam ser pagos, outras obrigacées precisam ser
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feitas, e sem a informagao adequada nao é possivel fazé-las. Tal situagcdo é bem
complicada no meio empresarial, principalmente para o Microempreendedor
individual, pois n&o é obrigatério contador nesse tipo de empresa, assim como nao
sdo obrigatdrias as obrigagdes mensais que todas as empresas possuem, de acordo
do portal do Sebrae e Araujo e Anjos (2021)

Visualizamos um contexto de pessoas interessadas em ter seu proprio negocio
por diversos motivos, como ja citado anteriormente, fazer seu horario, ter uma renda
maior do que teria se fosse empregado, e trabalhar com o que gosta com mais
autonomia. Mas para empreender € necessario planejamento adequado para ter um
retorno do negdcio. (Araujo & Anjos, 2021)

Nesse passo, ter um profissional contabil € de suma importancia para
acompanhar as atividades das pequenas empresas, como o MEI, pois ele sera
responsavel pelo suporte e assessoria necessaria que o empreendedor necessita,
gerando seguranga no negocio. O contador ajuda o empresario a direcionar suas
acgdes e garante o crescimento do negdcio e geragao de lucros. (Lima & Junior, 2023).

A contabilidade auxilia no controle interno dos MEls, além de orientar nas
tomadas de decisdes, e através da contabilidade gerencial obter indicadores para a
formagao de preco de venda e obtencao do lucro desejado. (Revelles, Andrade e
Azevedo, 2024)

O contador é o principal ponto de apoio de um microempreendedor. Ele
fornecera as informacgdes relevantes para o empreendedor, auxiliando nas questées
trabalhistas, principalmente no caso de ter algum funcionario na empresa e deste
modo ira direcionar o microempreendedor para obrigagcdes corretas de recolhimento
de FGTS, INSS, afastamento, licengas, entre outras situagdes previstas na lei. (Lima
& Junior, 2023).

O MEI desempenha um papel significativo no fomento da economia,
oferecendo oportunidades para empreendedores individuais iniciarem e
desenvolverem seus negécios com facilidade (Revelles, Andrade e Azevedo, 2024).

Desta forma, é possivel observar que o MEI € um tipo de empreendimento de
facil acesso, porém a caréncia de informacado na area contabil e na gestdo dos
negocios podem prejudicar diretamente em sua posi¢gao de mercado ou até em sua
vida ativa. O contador para o MEI torna-se indispensavel para o sucesso do negocio,
inclusive para fazer a contabilidade mensal e para entender a conjuntura financeira e

econdmica da empresa (Franca, Medeiros & Paiva, 2024).
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3. METODOLOGIA

A pesquisa adota abordagem mista quantitativa, com carater exploratorio e
bibliografico. A coleta de dados quantitativos envolvera indicadores secundarios do
IBGE e Ministério da Economia (Mapa das Empresas), analisados via estatistica
descritiva.

A abordagem quantitativa foca na mensuragao do crescimento de MEls e sua
contribuigdo para a formalizagdo do trabalho, utilizando estatistica descritiva para
analisar indicadores como numero de registros oficiais, artigos académicos e
publicagcdes de instituicbes de apoio, indicando as distribuigdes setoriais ou regionais.
A pesquisa quantitativa enriquece a analise, permitindo equilibrio de dados para
validar conclusdes sobre formalizagdo, geracdo de renda e sustentabilidade dos
negocios.

Com relacao ao tipo de pesquisa essa sera exploratéria e bibliografica. No que
diz respeito a ser exploratéria, esta fundamentada em ampliar a compreensao sobre
o papel do MEI no mercado de trabalho no periodo em questdo mostrando os
parametros principalmente no contexto pds-pandemia. O quesito bibliografico vai
permitir analisar dados importantes relacionados a formalizagao de trabalhadores e
ao impacto socioecondmico atraveés de materiais publicados, como livros, artigos,
periodicos, internet, entre outros.

A delimitacédo temporal sera o periodo analisado, os anos de 2020 a 2023. No
que diz respeito a delimitagdo geografica, a andlise de dados sera feita apenas no
territério nacional brasileiro, podendo utilizar como parametro dados estaduais ou
regionais para fazer comparagdes, exemplificar variagdes e especificidades locais,
caso seja necessario.

A pesquisa podera enfrentar algumas limitagdes quanto a disponibilidade de
dados atualizados ou completos em algumas bases publicas, pois alguns dados nao
estao disponiveis nos portais utilizados na pesquisa, como SEBRE e IBGE. Porém, a
metodologia utilizada ira fazer uma analise aprofundada através dos dados coletados
nesses portais, para a construgéo do projeto em questao.

O MEI representa uma alternativa de inser¢ao formal no mercado de trabalho
e reflete nas questdes estruturais do pais, portanto compreender os numeros do
crescimento no pais € essencial para uma analise mais abrangente. Desse modo, o

estudo transcorrera a partir de métodos de analise de dados, utilizando conceitos e



34

ideias de outros autores, semelhantes com o0s objetivos aqui propostos para
construcdo da analise cientifica sobre o objeto de estudo.

A pesquisa utiliza exclusivamente dados publicos e secundarios, respeitando
normas éticas de citagdo e anonimato em relatos agregados. Limitagbes incluem
possiveis lacunas em dados atualizados (apenas dados sobre sexo e raca em 2022)
e vieses em fontes oficiais, que podem subestimar informalidade persistente. Essas
sdo mitigadas por triangulagéo e analise critica, garantindo uma visdo abrangente das

contribuicdes e desafios do MEI para o futuro do trabalho no Brasil.
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4, RESULTADOS

Os resultados obtidos de acordo com a analise bibliografica e dos dados
quantitativos do IBGE e do Ministério da Economia (Mapa de Empresas), evidenciam
que os Microempreendedor Individual (MEI) teve um papel basilar na formalizagdo do
trabalho e no fortalecimento da economia do pais entre os anos de 2020 e 2023. Logo,
que esse periodo foi marcado por contexto pandémico com impactos sociais e
econdmicos que precisavam de um ajuste, e o MEI se enquadrou como alternativa de
inclusdo produtiva e geracao de renda para milhares de trabalhadores.

O grafico 1, demonstra o numero do crescimento dos MEIs nos anos estudos

nesse trabalho.

GRAFICO 4 — Nimero de MEIS de 2020 a 2023
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Fonte: Autora, baseado em dados do IBGE e MAPA DA ECONOMIA

Conforme os dados levantados, o numero de registros de MEIs passou de
aproximadamente 11,1 milhdes em 2020 para 13,1 milhdes em 2021, representando
um crescimento expressivo em cerca de 18%. No ano de 2022, esse numero passou
para 14,6 milhdes de registros, conforme dados da Agéncia de noticias IBGE (2024),
com um numero ativo de MElIs totalizando 56,7% do total de negdcios ativos no pais.

Apesar de ter uma diminui¢do no ano de 2023, ainda assim permaneceu num patamar
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elevado, comprovando a consolidagao dessa categoria empresarial. Tal crescimento
reflete o papel do MEI como meio de geracéo de renda e formalizagdo diante de um
quadro de instabilidade econémica e alta taxa de desemprego.

No ano de 2020, com o inicio da pandemia, um numero expressivo de
trabalhadores perderam seus empregos e buscaram um meio de garantir sua
subsisténcia. Portanto, o MEI tornou essa opgao possivel, com baixo custo e mais
simplificado com relagdo a burocracia, trazendo assim formalidade para as atividades
autébnomas, o que fortaleceu a inclusdo produtiva e social no pais.

De acordo com os graficos visualizados na fundamentacgao tedrica, foi possivel
perceber que o comeércio varejista, os servigos de alimentagao e o setor de beleza
foram os segmentos mais representativos nesse crescimento, estimulados
especialmente pelo aumento do consumo local e digital.

Nos anos seguintes, observou-se uma certa consolidacdo do MEI como pilar
da economia, o que no inicio foi apenas de maneira emergencial, ganhou outra
desenvoltura nos anos seguintes, transformou-se numa forma de manter e crescer os
negocios, demonstrando a capacidade das MEls. Além do mais, com as politicas
publicas de incentivo (crédito) e os cursos promovidos pelo SEBRAE, mostraram esse
segmento fortalecido.

Contudo, o estudo mostrou desafios preocupantes, pois apesar do crescimento
exponencial, falta planejamento nessas empresas e isso gera falta de pagamentos
dos impostos devidos, a mistura de dinheiro da empresa com o dinheiro pessoal, baixa
capacitagao dos empreendedores. Na maioria das vezes os microempreendedores
acabam por fechar suas lojas por inadimpléncia relacionadas aos impostos. A
facilidade de abrir as MEls pode prejudicar o empreendedor, trazendo até uma certa
irresponsabilidade o quesito pagamento das DAS (Documento de Arrecadagao do
Simples Nacional).

Outro ponto importante de ser comentado quanto aos desafios, € sobre a
questao previdenciaria. Muitos MEls ndo se atentam para o fato de que pagando os
impostos da forma correta, possuem direito a aposentadoria, auxilio-doencga, entre
outros beneficios, e com a falta de pagamento perdem esse direito. O MEI necessita
de mais orientacdo, seja dos canais de abertura dos portais seja com mais
capacitagdes para poder empreender.

O MEI é uma importante ferramenta de inclusdo produtiva no pais,

principalmente para mulheres e jovens, favorecendo a autonomia financeira e a
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valorizagado do trabalho auténomo, e o consequente fortalecimento das economias
locais nas cidades.
GRAFICO 4 — Numero de MEIS em relagio ao sexo - 2022
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Fonte: Autora, baseada em dados do IBGE, 2024.

Os dados sao escassos com relacao ao numero de homens e mulheres com
MEls abertas nos anos de 2020, 2021 e 2023, porém no ano de 2022, que foi o0 ano
que mais houve crescimento do MEI, temos um numero bem proximo de homens e
mulheres empreendendo. Foram no total, 7.812.992 empresas abertas por homens e
6.754.661 de empresas abertas por mulheres, mostrando que as mulheres estao
ganhando espaco do mercado de trabalho do pais.

A analise geral dos resultados permite concluir que nos anos de 2020 a 2023,
o MEI desempenhou papel crucial na economia do pais, reduzindo a informalidade,
gerando renda e movimentado a economia. A despeito dos desafios encarados, esse
tipo de negoécio mostrou ser eficaz para a formalizacdo e empreendedorismo,
contribuindo para o equilibrio do mercado de trabalho e para um desenvolvimento
econdmico mais inclusivo.

De acordo com os dados estudados, o MEI ndo apenas cresceu, mas se
consolidou como uma politica publica de formalizacdo eficaz, gerando renda e
diminuindo o desemprego informal. Esse crescimento demonstra a importancia de

manter e aprimorar as politicas de incentivo para esses empreendedores, como
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formagao de gerenciamento dos negdcios, estudos de educagao financeira e facilitar
0 acesso ao crédito.

Porém, ndao menos importante € preciso verificar a inadimpléncia dessas
empresas, alertando para a necessidade de pagamento dos impostos, e
acompanhando mais de perto para que haja um maior desenvolvimento do negocio.
Importante lembrar que apesar de nao ser obrigatério o profissional contabil, eles sdo
de extrema importancia, para que sua empresa cresga com O gerenciamento
adequado. O MEI néo precisa ser apenas um registro formal, mas um mecanismo de

desenvolvimento sustentavel e duradouro.
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5. CONCLUSAO

O presente trabalho teve como objetivo a analise da contribuicdo do
microempreendedor individual (MEI) para o mercado de trabalho brasileiro no periodo
de 2020 a 2023, observando a relevancia econémica e social, bem como os desafios
enfrentados pelos empreendedores efetivados nesse tipo empresarial.

A partir da pesquisa feita e da analise de dados coletados no Portal SEBRAE,
IBGE, site do GOV, disponibilizado no MAPA DE EMPRESAS, foi possivel verificar
que o MEI representa uma politica publica de amplo impacto na formalizacdo de
trabalho autbnomo do Brasil, principalmente no ambito da crise econbémica que o pais
se encontrava na época da pandemia, com altos niveis de desemprego. O regime
estudado trouxe acesso a formalidade, incluiu os profissionais na previdéncia social,
trouxe autonomia financeira a varios brasileiros, sendo assim um dos principais
instrumentos de combate a informalidade.

Entre 2020 e 2023, o numero de microempreendedores individuais mostra
crescimento de forma expressiva, superando mais de 14 milhdes de registros ativos.
Esse crescimento mostra ndo so6 a busca por alternativas de geragao de renda, como
também a consolidacdo do MEI como mecanismo de estruturante da economia
popular, contribuindo para o comércio, servigos e atividades urbanas rurais.

O MEI ainda mostrou relevancia social para mulheres e jovens e trabalhadores
informais que conquistaram a formalidade e consequentemente a independéncia
financeira, trouxe reconhecimento profissional.

Contudo, também mostraram desafios relevantes relacionados a gestao das
finangas e planejamento da empresa, a inadimpléncia dos tributos e acesso a crédito
limitado. Todos esses fatores vinculados ainda ao conhecimento escasso do
profissional em meio a atividade profissional para gerar lucro, compromete a
sustentabilidade do MEI a longo prazo.

Deste modo, apesar de desempenhar papel de grande relevancia na
formalizacdo de empregos e geragdo de renda no pais, é primordial ampliar as
politicas publicas de apoio e capacitacao a esses profissionais. O portal Sebrae ja tem
varios cursos para os MEls, porém o que se percebe € que a teoria nao esta chegando
a pratica. Entao é preciso mais educacao empreendedora nesse sentido, de ida ao
campo, ensinando pessoalmente os empreendedores a crescerem seus negocios de

forma saudavel, com seus direitos assegurados e deveres sendo cumpridos.
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A conclusdo do presente estudo € que o MEI| se mostra essencial para o
desenvolvimento econémico e social do pais. Ele mescla formalizagao, inclusdo e
geragéao de renda de forma simplificada e acessivel pelos brasileiros, com baixo custo.
O periodo de 2020 e 2023 mostra que € importante ter politicas publicas voltadas ao
fortalecimento desse tipo empresarial, pois 0 pequeno empreendedor € a base da
economia nacional e esta em crescente desenvolvimento, necessitando apenas de
mais apoio governamental para melhorar a estrutura desses empreendedores.

Nesse sentido, recomenda-se estudos futuros que mostrem mais
profundamente sobre os Microempreendedores Individuais em varias regides do pais,
considerando as particularidades de cada local, abrangendo anos que nao foram
especificados nessa pesquisa e caracteristicas vantajosas, mostrando através do
perfil do empreendedor as estratégias mais eficazes para ter uma empresa

sustentavel e de alto potencial para o crescimento.
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